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DESCRIPCION DE LA CARRERA
Breve historia Ingenieria de Sistemas

s ol

El Departamento de Defensa Americano introdujo la palabra ingenieria de sistemas q{’%iv ; h«
.-
i

finales de la décad desarrollo inicial de los misiles y sus sistem

inales de la década !

defensa [Goode and Machol, 1957].

Hall [1962] defini¢ la ingenieria de sistemas como una funcién con cinco fases:

(1) estudios del sistema o planeamiento del programa;

{2} planeamiento exploratorio, que incluye la definicién del problema, seleccidn de
objetivos, sintesis del sistema, anélisis del sistema, seleccion del mejor sistema, y
comunicar los resultados;

(3) planeamiento del desarrollo, que repite la fase 2 en mayor detalle;

(4) estudios durante el desarrollo, que incluye el desarrollo de partes del sistemay la
integracion y pruebas de esas partes; y

(5) ingenieria en curso, que es la que se da cuando el sistema est4 operacional y esta
siendo refinado.

INCOSE

Consejo Internacional de Ingenieria de Sistemas

“La Ingenieria de Sistemas es un enfoque interdisciplinar cuyo objetivo es posibilitar la
realizacion de Sistemas con éxito” .

Segun esta definicion de INCOSE, la ingenieria de sistemas:

*  Secentra en definir las necesidades de! cliente y la funcicnalidad requerida de

forma temprana en el ciclo de desarrollo del proyecto, documentando los
requisitos, sintetizando el disefio y validando el sistema, mientras se considera el
problema al completo.

* Integra todas las disciplinas y especialidades en un esfuerzo de equipo, formando
un proceso de desarrollo estructurado para llevar a cabo el proyecto desde su
concepcion hasta su produccion y puesta en servicio. La Ingenieria de Sistemas
considera las necesidades del negocio como las necesidades técnicas de los
clientes, con el objetivo de proveer un producto de calidad que cumpla con
necesidades del usuario.

UNAM — MEXICO
Universidad Nacional Auténoma de México.

“La Ingenieria de Sistemas es un campo de la ingenieria que se encarga del disefio, la
programacion, la implantacién y el mantenimiento de sistemas. Utiliza un enfoque
interaisciplinario que permite estudiar y comprender la realidad, con el propdsite de
implementar u optimizar sistemas complejos. La Ingenieria de Sistemas no construye
productos tangibles, sino sistemas abstractos mediante el uso de metodologias de la
Ciencia de Sistemas. Algunas herramientas utilizadas por la Ingenieria de Sistemas son
Modelacion y Simulacién, Optimizacidn, Sistemas Dindmicos, Andlisis de Confiabilidad
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Ingenieria de Sistemas en la UNAJMA

La carrera profesional de ingenieria de sistemas en la Universidad Nacional José Maria
Arguedas se cred en el afio 2007, cuatro afios después de creada la universidad. A la
fecha se han implementado dos actualizaciones a su plan de estudios el del 2014 y el
del 2017. La poblacion de alumnos de la EPIS-UNAIMA es de 350 mientras quedela
universidad es de 2000 aproximadamente.

Para el caso particular de la EPIS-UNAJMA adoptaremos la definicion del INCOSE sobre
la base de que el egresado debe posibilitar la realizacién de sistemas con éxito.

%\4,:(;.”,,!:\
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Conocemos que, en la Region de Apurimac, se encuentra ubicadas las universidades:
¢ Universidad Naciona! Micaela Bastidas — UNAMB
e Universidad Nacional José Maria Arguedas — UNAJMA

e Universidad Tecnoldgica de los Andes — UTEA

La UNAMBA cuenta con la carrera de Ingenieria Informatica y Sistemas cuyo plan de
estudios comprende un totai de 207 créditos, con 195 obligatorios y 12 electivos; ia
UTEA cuenta con la carrera de Ingenieria de Sistemas e Informatica cuyo plan de
estudios comprende un total de 220 créditos, con 208 obligatorios y 12 electivos.

Actualmente, el plan de estudios de la carrera de ingenieria de sistemas de la UNAJMA
exige un total de 221 creditos para cumplir con el 100% curricular, dentro de los cuales
209 corresponden a créditos obligatorios y 12 créditos electivos de la especialidad; los
créditos obligatorios estan distribuidos en 50 créditos de estudios generales (EG), 55
créditos de estudios especificos en ingenieria (El), y 104 créditos de estudios en la
especialidad (EE).

DISTRIBUCION DE LOS CREDITOS OBLIGATORIOS (209)
POR AREA FORMATIVA DE ESTUDIOS - EPIS UNAJMA (2017)

e

55 2o

Los 209 créditos obligatorios estan también distribuidos por areas de conocimiento: 25
en ciencias basicas (CB), 29 en ciencia de sistemas (S1), 60 en computacion e
informatica (Cl), 44 en humanidades y ciencias sociales, 24 en gestion de empresas
(GE), y 27 en tecnologias de la informacion (Ti).
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DISTRIBUCION DE CREDITOS OBLIGATORIOS (209) POR
AREA DE CONOCIMIENTOS - EPIS UNAJMA (2017)
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B 60: 29%

Enla UNAIMA, se requiere implementar una carrera de ingenieria de sistemas que
retna todas las competencias necesarias para desempefarse eficientemente frente a
los sistemas empresariales, disefiando soluciones a problemas complejos
incorporando el componente tecnologia de la informacion.

ANALISIS DEL CONTEXTO

Al afio 2017 la poblacion censada de Apurimac fue de 405 759 habitantes,
presentando con la provincia de Abancay un mayor crecimiento, un mayor porcentaje
de poblacion rural (54.16%); la provincia de Andahuaylas comprende una mayor
poblacion rural (73257) y la segunda en poblacién urbana (69220). Del total de la
poblacion mayor de 15 afios de Apurimac (288457) la poblacion de la provincia de
Abancay (80841) posee un 38.4% de esta poblacion con educacién superiory la
provincia de Andahuaylas un 20.7% de su poblacién (100118).

Del total de la poblacion censada mayor de 5 afios en Apurimac (370082), un 70.8%
habla el quechua, representando la provincia de Andahuaylas un 34.96% de esta
poblacion (129410) de los cuales el 75.7% habla quechua; en la provincia Grau se
presenta la mayor poblaciéon mayor de 5 afios que habla quechua (un 86.4%) de 19631
habitantes.

De la poblacion censada en Apurimac, en edad de trabajar (296740), la poblacién con
estudios superiores universitarios representa el 15.6%; la provincia de Abancay posee
la mayor poblacién con estudios universitarios (23111) y la provincia de Andahuaylas
comprende la segunda mayor poblacién con estudios universitarios (14439).
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APURIMAC: POBLACION CENSADA Y TASA DE CRECIMIENTO PROMEDIO ANUAL, SEGUN PR

2007 - 2017
(Absoluto y porcentaje)
- © Variaciénintercensal  Tasage
2007 2017

Provincia 2007-2017 crecimiento

Absoluto %  Absoluto % Absoluto % Promedio anual
Total 404 190 1000 405759 100,0 1569 0.4 00 %2

Abancay 96 064 238 110 520 272 14 456 15,0 14
Andahuaylas 143 846 356 142477 35.1 -1369 -1.0 -0.1
Antabamba 12 267 30 11 310 2.8 -957 -7.8 -0.8
Aymaraes 29 569 T3 24 307 6,0 -5262 -17.8 -1.9
Cotabambas 45771 13 50 656 125 4 885 10,7 1,0
Chincheros 51583 128 45247 11,2 -6 336 -123 -13
Grau 25090 6,2 21242 5.2 -3848 -15.3 1.7

Fuente: INEI - Censos Nacionales de Poblacion y Vivienda 2007 y 2017

APURIMAC: POBLACION CENSADA URBANA Y RURAL, SEGUN PROVINCIA, 2017

(Absoluto y porcentaije)
e Urbana Rural
Provincia Total

Absoluto %o Absoluto %
Total 405 759 185 964 100,0 219795 100,0
Abancay 110 520 79 657 429 30 863 14,0
Andahuaylas 142 477 69 220 372 73 257 33
Antabamba 11310 - - 11310 51
Aymaraes 24 307 4297 23 20010 9.1
Cotabambas 50 656 15 853 8.5 34 803 15,8
Chincheros 45 247 13 832 7.4 31415 14.3
Grau 21242 3105 1.7 18137 8.3

Fuente: INEI - Censos Nacionales 2017: X1I de Poblacién, VI de Vivienda y Il de Comunidades Indigenas.

APURIMAC: POBLACION CENSADA DE 15 Y MAS ANOS DE EDAD, POR NIVEL
EDUCATIVO ALCANZADO, SEGUN PROVINCIA, 2017

(Porcentaje)
Nivel educativo alcanzado
Provincia Teew Maestria/
r aestri
- - iy g :

T Sinnivel Inicial Primaria ' Secundaria Superior Deociorado

Total 288 457 100,0 15,2 03 228 36,6 242 09
Abancay 80 841 100,0 8.7 0.2 16,6 345 384 16
Andahuaylas 100 118 100,0 74 0.2 245 36,7 20,7 08
Antabamba 8163 100,0 15,5 04 274 389 174 0.4
Aymaraes 18 064 100,0 16,9 0.2 28,6 374 16,6 03
Cotabambas 35 266 1000 20,2 04 220 380 18,7 07
Chincheros 30972 100,0 18,1 02 29,1 383 139 04
Grau 15033 100,0 18,5 1.0 24,0 Ky g 18.6 0.2

¥ Incluy e Educacion Basica Especial
Fuente: INEI - Censos Nacionales 2017: XII de Poblacién, VI de Vivienda y Il de Comunidades Indigenas.
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APURIMAC: POBLACION CENSADA DE 5 Y MAS ANOS DE EDAD, POR IDIOMA O LENGUA
CON EL QUE APRENDIO A HABLAR EN SU NINEZ, SEGUN PROVINCIA, 2017

(Porcentaje)
Idioma o lengua con el que aprendié a hablar (%)
Total
Provincia Caste- _ Otra lengua Otra Lenguas

lano QUechua Aimara Ashaninka ~ nativau lengua de sefas escucha/

Absoluto % originaria' extranjera’ peruanas Nihabla

Total 370 082 100,0 284 70,8 02 0,0 0,0 0.1 0,0 0.1
Abancay 101091 1000 455 53.6 02 0.0 0.0 0.1 00 01 04
Andahuaylas 129410 1000 236 757 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 04
Anlabamba 10483 1000 18.9 79.3 0.7 0.0 0.0 0.1 00 02 08
Aymaraes 22 487 1000 245 74,8 01 0.0 00 0,0 0.0 02 03
Cotabambas 45998 1000 205 78,6 03 00 0.0 00 0.0 00 05
Chincheros 40982 1000 20T 76.5 0.1 0,0 00 0.0 0.1 0.1 04
Grau 18631 100,0 127 86,4 02 0.0 0,0 0.0 0.0 01 06

Y Incluye Achuar, Aw ajin/Aguaruna, Matsiguenka/Machiguenga, Shipibo - Konibo. Shaw Chayahuita
* Inciuye Portugués, inglés. chino, italiano, fancés. aleman |aponés, entre otros
Fuente: INEI - Censos Nacionales 2017: XII de Poblacidn, Vil de Vivienda y Il de Comunidades Indigenas.

APURIMAC: POBLACION CENSADA EN EDAD DE TRABAJAR, POR NIVEL
EDUCATIVO ALCANZADO, SEGUN PROVINCIA, 2017

(Porcentaje)
Nivel de educacion
Privviticia Total Educacion superior
Primaria ¥ Secundaria . No N
P " otal uniearsitaria Universitaria

Total 296740  100,0 37,5 38,1 244 8.8 15,6
Abancay 82837 1000 251 358 391 1.2 279
Andahuaylas 103139 1000 409 382 209 6.9 140
Antabamba 8384 1000 425 40,2 17.3 80 93
Aymaraes 16584 100.0 445 39,0 16.5 82 8.3
Cotabambas 36288 1000 416 395 189 10.1 88
Chincheros 32026 1000 462 399 139 6.5 74
Grau 15482 1000 425 382 18.3 13 7.0

¥ Incluy e a personas sin nivel de educacion, nivel inicial y educacion basica especial
¥ Incluy e Maestria / Doclorado
Fuente: INEI - Censos Nacionales 2017: X1l de Poblacion, VIl de Vivienda y Il de Comunidades Indigenas.

El indice de Desarrollo Humano (IDH) es un indicador social estadistico propuesto por
el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), cuyo objetivo es medir
el desarrollo integral del ser humano identificando los avances y las tareas pendientes.
Se mide el progreso medio de un pais a través de tres indicadores hdsicos: 1a
esperanza de vida al nacer, la educacion y la renta real.

El indice final es un promedio de estos tres factores. El IDH se sitda entre los valores 0
y 1, cuyo ultimo valor, indica el maximo desarrollo humano al que se puede aspirar.
Segun el resumen del Informe sobre Desarrollo Humano 2013, elaboradoe por ol PNUD,
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del 2011 al 2012 Peru descendio una posicion en el indice de Desarrollo Humano (Il
donde llegé al puesto 77 de un total de 186 paises, con un IDH de 0.741. Asimismo, 2
nivel regional el PNUD nresentd informacién del IDH al 2007 por provincias y distritos;
donde Apurimac se ubicé en el puesto 23 del ranking de un total de 24 wﬁ?ﬂ““““
departamentos, con un IDH de 0,56; lo cual hace notar que falta mejorar los niveles de ,/r e S T
desarrollo de esta region. Los indicadores de desarrollo de la regidon Apurimac indican f
que las personas tienen una esperanza de vida de 71,8 afios; el 78,3% de la poblacién
estd alfabetizada; la tasa de logro educativo es de 82,2% y el ingreso familiar mensual
es S/. 203,3.

REGION APURIMAC: INDICE DE DESARROLLO HUMANO, 2007

Logro Ingreso familiar

indice de  Esperanzade

Poblacion Alfabetismo  Escolaridad g

(N° de hab) Desarrollo  vida a_l nacer (%) (%) Educativo per capita

Humano (Afios) (%) (S/. Mes)
Perti 27 428 615 0,62 73,07 92,86 85,71 90,48 3741
Apurimac 404 190 0,56 1,77 7832 8991 82,19 2033
Abancay 96064 0,60 7343 86,55 90,18 87,76 2886
Andahuaylas 143 846 057 73,15 7752 89,73 81,59 199,0
Antabamba 12 267 0,52 66,82 7847 88,94 81,96 1524
Aymaraes 29569 054 70,44 7693 89,36 81,07 1705
Cotabambas 45771 052 71,31 66,83 8851 74,06 1433
Chincheros 51583 0,55 70,67 76,13 91,07 81,11 166,7
Grau 25090 054 69,63 7533 91,29 80,65 1505

Fuente:PNUD - Informe sobre Desarrollo Humano Pert 2009 vol. 11
Elaboracion:DRTPE - Obscrvatorio Socio Economico Laboral (OSEL) Apurimac.

El Producto Bruto Interno (PBI) es el valor monetario de los bienes y servicios finales
producidos por una economia en un periodo determinado. Producto, se refiere al valor
agregado; Interno, es la produccién dentro de las fronteras de una economia; y Bruto,
hace referencia a que no se contabilizan la variacién de inventarios ni las
depreciaciones o apreciaciones de capital. Para conocer el PBI, analizamos el Valor
Agregado Bruto (VAB), valor adicional que adquieren los bienes y servicios al ser
transformados durante el proceso productivo. Asi, se tiene que el VAB registrado en el
afio 2012 en la regién Apurimac, sumé un monto total de 1 053 millones 112 mil
nuevos soles, presentando una variacion positiva de 93,9% respecto al afio 2002. Las
actividades econdmicas que mds crecieron, durante dicho periodo, fueron:
construccion, servicios gubernamentales y restaurantes y hoteles.
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REGION APURIMAC: ESTRUCTURA DEL VALOR AGREGAD
BRUTO (VAB), SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA, 2001-12
(Porcentaje)

b}
s us
61 o
i i
% 97
Electiidad y agua 0 08 08
Constrccidn 9 & 8
Comerrio L 1t 2 B
Trarspore y comunicacionss 3 3 i i
Restauzantes y hoteles i 4 38 &
Senatios gubemamentzles 193 X3 g bLH)
Oiros senicics 18 115 13 110 104 106 109 108 104 102 96

1/ Valores a precios constantes de 1994, en miles de Nuevos Soles.

P/ Cifra preliminar.

Fuente: INEI - Sistema de Informacion Regional para la Toma de Decisiones (SIRTOD).
Elaboracién: DRTPL - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) Apurimac.

Estructura de la Produccidn

Para el afio 2012, las principales actividades econémicas fueron: agricultura, servicios
gubernamentales y construccidn, cuya contribucién al VAB regional fue de 24,0%;
20,7% vy 17,2% respectivamente.

Comercio
La actividad comercial aporté al VAB regional con el 11,9% al 2012 y tuvo una tasa de

crecimiento de 70,4% respecto al afio 2002.

Servicios

En el 2012 el sector servicios, considerado es uno de los principales sectores
econdmicos, para el 2012 contribuyé con 35,2% al VAB regional. Dicho sector agrupa a
las actividades como: servicios gubernamentales, restaurantes y hoteles, electricidad y
agua, ademds de otros servicios {ensefianza, servicios financieros, servicios prestados a
terceros, entre otros). Las empresas prestan diferentes tipos de servicios no
personales donde se atiende: servicios basicos de electricidad, gas y agua; servicios
financieros como colocacién de créditos, servicios prestados a empresas, ensefianza;
servicios sociales y comunales (ONG's); y servicios personales (hoteles y restaurantes),

- o]

esta Gltima actividad destinada, principalimente, a la actividad turistica.

Agricultura

La actividad agricola se desarrolla, predominantemente, con tecnologia tradicional que
conlleva a tener bajos niveles de rendimientos y productividad, en tanto que en
algunas zonas la tecnologia media ha permitido mejorar {os niveles de ingreso. La
actividad agricola comercial tiene un limitado desarrollo, principalmente, debido a la
deficiente infraestructura vial intradepartamental, lo cual dificulta el intercambio yla
rapida movilizacion de los productos desde la chacra a los centros de consumo, con
excepcion de las zonas més desarrolladas que por lo general, son las capitales de
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provincias. La contribucicn del sector agricu s de 24,0% en el

2012, con una tasa de crecimiento de 78,4% respecto al afio 2002, impulsado por los
sub sectores agricola y ganadero.

Mineria
En el departamento de Apurimac, se encuentran
encuentran en una fase avanzada de exploraciones, las cuales son:
e Southern Peru en Aymaraes (Los Chankas),
e Apurimac Ferrum en Andahuaylas (Opaban I, II, 1),
e Buenaventura en Antabamba (Trapiche y otros), y

= Xstrata en Cotabambas {Las Bambas).

Las Bambas posee el potencial necesario para convertirse en una valiosa zona minera
que podria producir cobre durante varias décadas; la zona del proyecto se ubica entre
las provincias de Cotabambas y Grau, al sudeste del departamento de Apurimac, a mas
de 4 mil metros sobre el nivel del mar, en una extensién de 35 mil hectdreas; v
comprende cuatro concesiones mineras: Ferrobamba, Chalcobamba, Sulfobamba y
Charcas.3

La produccién minera de oro, plata, cobre y hierro aporto el 0,5% del VAB en el 2012, y

tuve una tasa de decremento de 25,5% respecto al afic 2002

Industria manufacturera
La contribucion del sector manufacturero al VAB regional es de 8,1% para el afio 2012,
con una tasa de crecimiento de 55,2% respecto al afio 2002.

Construccidn
La contribucion del sector construccién al VAB regional es de 17,2% para el aifio 2012,
con una tasa de crecimiento de 259,6% respecto al afio 2002.

Transporte y comunicacion

La contribucidn de! sector transporte y comunicaciones a! VAR regional fue de 3,1%
P ¥

para el afio 2012, con una tasa de crecimiento de 78,9% respecto al afio 2002.
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REGION APlJRﬁMAC: PEA OCUPADA POR AREA GEOGR
SEGUN NIVEL EDUCATIVO CONCLUIDO, 2012
(Porcentaje)

Area geogrifica

Nivel educativo
Total Urbano

Total absoluto 240702 88981 151721
Total relativo 100,0 100,0 100,0
Sin nivel 32,5 16,2 42,0
Primaria 30,3 22,8 34,7
Secundaria 25,0 33,0 20,3
Superior 1/ 12,2 28,0 3,0

Nota: Las bases de datos han sido actualizadas con la proyeccion de la poblacion en base
a los resultados del Censo de Poblacion y Vivienda 2007.

1/ Incluye educacion superior universitaria y no universitaria.

Fuente: Encuesta Nacional de Hogares sobre Condicion de Vida y Pobreza (ENAHO)
continua, 2012,

Elaboracién: DRTPE - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) Apurimac.

Resulta relevante conocer en que ramas de actividad econémica se desarrollé la PEA
ocupada de acuerdo al nivel educativo concluido. Sin embargo, esto nos permitira
comprender cudl de los sectores son los que requieren de mano de obra calificada y/o
especializada. Como podemos ohservar en el cuadro siguiente, solo casi 4 de cada 10
ocupados de la rama servicios solo culminaron el nivel superior. En las ramas
extractiva y comercio, una mayor proporcién de ocupados solo culminaron la primaria
con el 81,4% y 53,6% respectivamente; en el caso de la rama extractiva, esto se debid
al predominio de esta actividad en el ambito rural, donde existe mayor presencia de
trabajadores sin nivel educative ¢ Gnicamente con primaria. Un aspecto resaltante, ac
que en ninguna rama de actividad los trabajadores predominan con el nivel educativo
superior, donde una vez mads, se muestra el déficit educativo de la mano de obra
apurimefia; sin embargo, la rama servicios registra la mayor proporcién de
trabajadores con nivel educativo superior (38,8%), en comparacién a las demas ramas.
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REGION APURIMAC: PEA OCUPADA POR NIVEL

EDUCATIVO CONCLUIDO, SEGUN RAMAS DE ACTIVIDAD, 2012
(Porcentaje)

Rama de actividad

Total Primaria 1/

Total absoluto 240702 151018 60 200 29484
Total relativo 100,0 62,7 25,0 12,3
Extractiva 2/ 100,0 81,4 16,9 1,7
Industria y construccién 100,0 36,0 49,5 14,5
Comercio 100,0 53,6 34,3 12,1
Servicios 100,0 27,4 33,8 38,8

Nota: Las bases de datos han sido actualizados con la proyeccion de la poblacion en base a los
resultados del Censo de Poblacion y Vivienda 2007.

1/ Incluye a las personas sin nivel educativo concluido.

2/ Incluye la actividad agricola. minera y ganadera.

F/ Cifra referenciales en el nivel superior, excepto en la rama Servicios.

Fuente:INEI- Encuesta Nacional sobre Condiciones de Vida y Pobreza, continua 2012,
Elaboracion:DRTPE - Observatorio Socio Economico Laboral (OSEL) Apurimac.

Formacion profesional universitaria

En los Gltimos afios se ha incrementado el nimero de universidades y filiales a nivel
nacional, esta proliferacion de universidades se debe a la Ley N.2 27504, aprobada en
el 2001, donde se autoriza la creacion de filiales universitarias, con previa aprobacion
de la Asamblea Nacional de Rectores. Sin embargo, no es suficiente con aumentar la
oferta universitaria, sino mejorar la calidad de la educacién para tener profesionales
mds competentes y capaces de responder a las necesidades del mercado laboral. La
gran paradoja es que existe una escasez de mano de obra calificada, debido al
desencuentro entre las competencias universitarias v las oportunidades laborales. En
ese sentido, resulta necesario realizar un analisis de la oferta universitaria para tener
una cierta vision de la situacion actual del mercado formativo en Apurimac.

La Universidad Nacional de Micaela Bastidas de Abancay (UNAMBA) y la Universidad
Nacional losé Maria Arguedas (UNAIMA) son universidades piiblicas de la region
Apurimac; sin embargo, existen otros centros universitarios privados que compiten
con ella: la Universidad Tecnoldgica de los Andes (UTEA) y la Universidad Alas
Peruanas. Pese a existir una saturacién del mercado laboral por algunos profesionales
universitarios, la educacion superior universitaria contina atin, como la opcion

la formacion no universitaria. La preferencia por la educacién universitaria en los
jovenes obedece a un patrén cultural que se repite por generaciones y que es
reforzado por el entorno familiar que considera a la profesion universitaria como un
mecanismo de ascenso social.
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PERU: TOTAL DE ALUMNOS DE PRE GRADO, POR IDIOMA O LENGUA CON EL QUE APRENDIO A HABLAR,
SEGUN LUGAR DONDE RECIBE SUS CLASES

LUGAR DONDE — IDIOMA O LENGUA CON EL QUE APRENDIO A HABLAR

N PSRN CASTELLANO QUECHUA AYMARA
TOTAL 782 870 761 985 14 267 2238
AMAZONAS 2084 2029 2 3
ANCASH 3181 30 065 1005 6 105
APURIMAC 10134 8 870 1230 7 27
AREQUIPA 54335 53370 593 74 298
AYACUCHO 13512 11564 1909 7 32
CAJAMARCA 16 964 16 901 2 3 38
CALLAO 13874 13703 103 7 61
CUSCO KIERT 28230 2599 26 256
HUANCAVELICA 5853 5291 544 3 15
HUANUCO 15917 19 589 244 1 n
IcA 22 860 22524 249 b 81
JUNIN Han 33699 493 13 166
LALIBERTAD 45 0% 44760 4 9 m
LAMBAYEQUE 32555 32319 52 n 173
LIMA 312409 308 255 1900 23 2016
LORETO 10890 0777 ] 2 102
MADRE DE DIOS 2965 2842 &2 10 3
MOGUEGUA 5854 5662 89 49 34
PASCO 6558 6518 2% 1 10
PIURA 34740 34 586 25 4 125
PUNO 41308 36 570 2544 1621 173
SAN MARTIN 9073 903t 13 1 28
TACNA 12443 12234 46 110 53
TUMBES 4262 4251 ? 1 8
UCAYALI 8372 8026 32 5 09
EXTRANJERO 235 217 2 [ 10
NO ESPECIFICADO 94 82 3 4 5

NOTA Inciuye todas 1as unsvezsaades que venen RInCIonando omaimente en o Sistema Unwersian Peruang
FUENTE: INEI - § CENSO NACIONAL UNIVERSITARIO, 2010
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3. COMPETENCIAS
Dado que en el presente documento se desarrolla un curriculo por competencias, se

hace necesario optar por una definicién de competencia que explique y retina las
principales caracteristicas de los principales autores.

Descripcion de definiciones del concepto de competencia

Autor Atributo Accion Constructo Condicion Contexto Criterio |
_ ;
Perrenoud  “capacidad”  determinar una accion movilizando en “un tipo determinar
| (2004) y realizar  adaptadaa “varios recursos  de situaciones”  “de un modo
la situacion cognitivos” consiente v
rapido” v
|

modo eficaz”

l realizar “de un
| una accion
|

| Jonnaert “puesta permitir el “tratamiento”  eligiendo, en “un contexto  con éxito
letal. (2008)  en marcha” de una situacion . movilizando determinado”

v organizando |
un “conjunto
diversificado
v eoordinado
de recursos”

|
|

Le Boterf “saber lograr “un resultado”  “combinando en “un contexto  con un
(2000) actuar” y movilizando de trabajo” resultado
Fecursos “excelente
necesanos” v validado
©n una

situacion
de trabajo”

| Tardif “saber actuar movilizando “dentro de clicazmente |
| {2006) hacer v combinando una familia i
1 complejo” “variedad de de situaciones”

|

| reCUrsos intermnos
voexternos”

Fuente: Educacién basad en Competencias: Hacia una pedagogia sin dicotomias.
Jorge Alarcon Leiva, Brianna Hill, Claudio Frites (2014).

Algunos elementos comunes entre las definiciones de los autores:

1) Accidn o actuacién: competencia por la accion y competencia durante la accidn
(LeBoterf, 1994; Tardif, 2006; Jonnaert, 2017).

2) Situaciones o familia de situaciones: la accién es intencional y emana de la idea de
utilizar los recursos en funcioén a una situacién dada (Masciorta, 2008; Tardif, 2006;
Jonnaert, 2017).

3) Movilizacion y coordinacion de diversos recursos: eso implica la necesidad de utilizar
muiltiples recursos internos y externos (Perrenoud, 1997; Roegiers, 2012; Tardif,
2006; Jonnaert et al., 2005).

4) Reconocimiento social y caracter no predictible: la competencia se reconoce
Unicamente cuando ei tratamiento de la situacion esta cumpiido y sociaimente
aceptado (Gillet, 1991; Jonnaert, 2012; Tardif, 2006; Perrenoud, 2005).
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“Saber-actuar complejo que se apoya en la movilizacién v la combinacién eficaz
de una variedad de recursos internos y externos dentro de una familia de
situaciones. {Tardif, 2006)".

m
(4
=3
3]

£n esta definicidn, se pueden identificar las tres dimensiones fundamentales d
competencia: la actuacion, los recursos y la situacion (Perrenoud, 2012).

La competencia se infiere a partir de la actuacion o desempefio de la persona (Goneczi
& Hager, 2010).

Entonces, el saber-actuar es la promesa de un desempefio competente, que se cumple
de manera habitual, aunque puede darse el caso que, por diversas circunstancias, el
desempefio no esté a la altura de lo que las competencias prometen (Perrenoud,
2012). Una actuacion competente o desempefio competente se da cuando una
persona logra analizar apropiadamente la situacion y selecciona el patrén adecuado de
actuacion (Zabala & Arnau, 2008).

Los recursos son internos y externos al individuo. Los recursos internos se clasifican
tipicamente en contenidos o saberes conceptuales, procedimentales y actitudinales.
Los recursos externos son aquellos que estén disponibles en el entorno y ofrecen un
apoyo para una actuacion competente, tales como recursos humanos, tecnoldgicos,
materiales, entre otres. Estos recursos son Utiles en tanto ol individuo pueda
manejarlos apropiadamente, como puede ser el caso del bisturi para un estudiante de
medicina (Perrenoud, 2012).

Respecto a los recursos internos, Tardif (2008, pag. 9) sefiala que: constituyen una
base esencial para que los estudiantes puedan autorregular el uso de sus
competencias, considerando el contexto y las limitaciones de las situaciones
problemdticas que encontraran en su vida profesional o en la continuacién de sus
estudios. Los recursos internos aseguran entonces la reflexion en la accion, la reflexién
sobre la accion y la reflexion a partir de la accidn, condiciones estimadas acertadas en
toda competencia. La actuacion y los recursos se articulan sinérgicamente en
esquemas de actuacion para resolver exitosamente problemas en una situacion.

Zabala y Arnau (2008, pag. 219) definen esquemas de actuacién como “Conjunto de
conceptos, procedimientos y actitudes que se aplican de forma interrelacionada y que
configuran un modelo aprendido que puede dar lugar a una competencia cuando se
aplique en un contexto determinado”.

Una situacion es el conjunto de circunstancias o factores que afectan la resolucion de
un problema académico o profesional. Se define problema como un asunto, tema,
preocupacion, caso, inquietud o curiosidad intelectual que debe abordarse por su
relevancia o urgencia echando mano de los acervos intelectuales o profesionales de
una persona. En la medida de que la situacién y el problema estan intimamente
vinculados, es usual entender “situacién” como “situacién-problema” (Roegiers, 2007).

La evaluacion de la situacién implica ponderar las alternativas y elegir el esquema de
actuacion pertinente, que gatille la movilizacién y combinacién eficaz de los recursos
que el individuo debe manejar a fin de resolver el problema implicado. Aqui opera lo

Pa’g'ma].S



que se denomina “la inteligencia de las situaciones”: El desempefio competente no N
puede disociar de la inteligencia de las situaciones, la comprension que tienen las
personas de las situaciones y de cdmo ser eficaces, ya sea adaptando lo que son vy su }{;\._-‘\
realidad, o construyendo nuevos recursos (Jonnaert, Barrette, Masciotra, & Yaya, .
2006, pag. 22).

Las competencias requeridas en la formacion y en particular para el aprendizaje, se
organizan, segun Bloom (2000), en seis niveles donde crear es el nive! de aspiracién
mas alto; los ingenieros deben alcanzar ese nivel a través del disefio. Por ello,
incluiremos en la definicién del perfil del egresado en ingenieria de sistemas la
competencia de disefio.

Taxonomia de Bloom y la (lase Invertida

Modelo Tradicional Modelo Invertido
El alumnno cs responsable de Alumnos y docentes trabajan
desarrollar estas habilidades de manera colaborativa en el
complejas a ravés de la aula a través de actividades
realizacion de tareas cn su que desarrollan habilidades
casa, de manera individual y complejas, identificando
sin guia, por lo cual crrores y corrigiéndolos para
frecuentemente fracasa y se aprender de cllos.
frustra.

5 i El alumno adquicre el
c[1: Icinmo?n:m?}: contenido de la clase
alumnos durante la ﬂld:? ?m través Se
clase y ¢l alumno lo ; 08 que pued
recibe de manera wder para
pasiva aprentder a su propio
ritmo

Ao o . M o S 2 Wi Bt 013 How ineverycrea

3.1 Competencias Generales

Las competencias generales identificadas para toda formacién profesional son:

e Competencias instrumentales
Son aquellas que tienen una funcién de medio o herramienta para obtener
un determinado fin.

e Competencias de interaccidn social
Son las caracteristicas requeridas para que las personas logren una buena
interrelacion social con los demas.

e Competencias integradoras o sistémicas
Son las destrezas y habilidades relacionadas con la comprension de la
totalidad de un sistema o conjunto.

Pa’ginal6



COMPETENCIAS GENERALES

COMPETENCIAS INSTRUMENTALES

1. Aplica estrategias de aprendizaje auténomo en los diferentes niveles y campos del conocimiento que le
permitan la toma de decisiones oportunas y pertinentes en los ambitos personal, académico y profesional.

2. Utiliza los lenguajes I6gico, formal, matematico, icénico, verbal y no verbal de acuerdo a su etapa de vida,
para comprender, interpretar y expresar ideas, sentimientos, teorias y corrientes de pensamiento con un
enfoque ecumeénico.

3. Maneja las tecnologias de la informacién vy la comunicacién como herramienta para el acceso a la
informacion y su transformacién en conocimiento, asi como para el aprendizaje y trabajo colaborativo con
técnicas de vanguardia que le permitan su participacién constructiva en la sociedad.

4. Domina su lengua materna en forma oral y escrita con correccidn, relevancia, oportunidad y ética adaptando
su mensaje a la situacién o contexto, para la transmision de ideas y hallazgos cientificos.

5. Emplea pensamiento ldgico, critico, creativo y propositivo para analizar fendmenos naturales y sociales que
le permitan tomar decisiones pertinentes en su dmbito de influencia con responsabilidad social.

6. Utiliza un segundo idioma, preferentemente el inglés, con claridad y correccidn para comunicarse en
contextos cotidianos, académicos, profesionales y cientificos.

7. Elabora propuestas académicas y profesionales inter, multi y tra nsdisciplinarias de acuerdo a las mejores
précticas mundiales para fomentar y consolidar el trabajo colaborativo.

8. Utiliza los métodos y técnicas de investigacion tradicionales y de vanguardia para el desarrollo de su trabajo
académico, el ejercicio de su profesién y la generacién de conocimientos.

9. Respeta las ideas propuestas, los acuerdos establecidos, y es tolerante con los miembros del equipo o grupo
de trabajo, y puede cumplir el rol de lider del equipo.

10. Mantiene una actitud de compromiso y respeto hacia la diversidad de précticas sociales y culturales que
reafirman el principio de integracién en el contexto local, nacional e internacional con la finalidad de promover

o

=

=

(=)

(o]

v

=2

C wn ) s : L

o w ambientes de convivencia pacifica.

o

é Z 11. Interviene frente a los retos de la sociedad contemporénea en lo local y global con actitud critica, de

w O autocritica y compromiso humano, académico y profesional para contribuir a consolidar el bienestar general
b P Y

2 5 el desarrollo sustentable,

w &

o &= 12. Practica los valores: verdad, equidad, honestidad, libertad, solidaridad, respeto a la vida y a los demds, paz,

'2 E respeto a la naturaleza, integridad, comportamiento ético y justicia, en su ambito personal y prefesional, para

)= contribuir a construir una sociedad sustentable.

=

E 13. Desarrolla y pone en practica destrezas sociales relacionadas con las habilidades interpersonales, la

o. capacidad de trabajar en equipe o la expresién de compromiso social y ético.

=

8 14. Mantiene un compromiso y actitud por la conservacion del medio ambiente y los ecosistemas, evaluando el

impacto de sus decisiones o propuestas.

o 15. Construye propuestas innovadoras basadas en la comprensién holistica de la realidad para contribuir a

3 superar los retos del ambiente global interdependiente.

8 16. Asume el liderazgo comprometido con las necesidades sociales y profesionales para promover el cambio

g social pertinente.

o 2

E J 17. Resuelve conflictos personales y sociales, de conformidad a técnicas especificas en el dmbito académico y

-] de su profesion para la adecuada toma de decisiones.

e 1T

=

a0

% v 18. Logra la adaptabilidad que requieren los ambientes sociales y profesionales de incertidumbre de nuestra

7

o

=

o

[ ]

época para crear mejores condiciones de vida.

19. Comprende y evalua el impacto que las soluciones de ingenieria tienen sobre las personas y la sociedad en
contextos local, global, economico y ambiental,

20. Participa en su rol como ingeniero en la prevencién de riesgos y mitigacién de desastres.
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3.2 Competencias Especificas y de Especialidad

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA INGENIERIA )

1. Elingeniero identifica, distingue y separa las partes de un dispositivo, equipo, sistema o proceso, hasta llegar a conocer los
elementos que lo conforman, las relaciones que guardan entre si; y documenta la informacién obtenida de tal manera que
las ideas presentadas sean estructuradas, ordenadas y coherentes, generando conclusicnes propias.

2. Realiza un conjunto de acciones que permiten determinar el comportamiento de un sistema o proyecto de ingenieria para
la toma de decisiones, mediante juicios de valor, dimensionando las consecuencias de tipo social, ambiental y econémico; y
documenta la informacion obtenida, de tal manera que las ideas presentadas sean estructuradas ordenadas, y coherentes,

COMPRENDE EL
SISTEMA

3. Identifica, recopila, procesa datos elevantes para la experimentacion y analiza la informacién de los resultados.

4. Plantea hipétesis y genera alternativas de modelos en lenguaje matematico que representan un sistema, fenémeno o
proceso, de acuerdo con la hipdtesis, y que tiene solucidn por métodos analiticos o computacionales.

5. Lleva a cabo experimentos a traves de los madelos de solucion a un problema de ingenieria y verifica los resultados
obtenidos con un métedo analitico, o con el apoyo de una herramienta tecnologica.

EXPERIMENTA

6. Identifica y comprende las variables que definen un problema de ingenieria y documenta la informacion obtenida de tal
manera que Jas ideas presentadas sean estructuradas, ordenadas y coherentes,

7. Selecciona una metodologia para especificar y evaluar alternativas de solucion, e implementar la mejor solucién a un
problema de ingenieria, de modo que permita que la solucién tecnolégica sea pertinente y viable, cumpliendo con
estdndares de calidad y politicas de seguridad,

8. Aplica los principios de las ciencias (matematicas-fisica-quimica) en la resolucion de problemas de ingenieria, de tal
manera que la solucion cumpla con dichos conceptos.

9. Disefia un sistema, producto o proceso en el campo de la especialidad de ingenieria, que satisface los requerimientos de
los interesados, considerando normas técnicas, esta ndares, asi como factores culturales, sociales, ambientales, economicos

y globales.

SOLUCIONA PROBLEMAS

10. Especifica a través de diagramas y planos el disefio de ingenieria priorizando el uso de materiales, procesos, servicios, y
tecnologias amigables con el medio ambiente.

11. Formula, planifica, gestiona, y evalua proyectos de ingenieria, estableciendo el alcance, actividades, costos, tiempos,
personal, normas de calidad, riesgos, y adquisiciones.

12. Participa en proyectos de investigacion, basica y aplicada, encaminados a identificar procesos, productos o campos en
los que hay la posibilidad de mejorar o innovar.

13. Expone y comunica las ideas, avance, y/o resultados de un proyecto en el ambito de la profesion con el lenguaje, la
informacion y los medios de difusién propios del campo, adecuados al proposito académico, profesional o de divulgacién, y
a los diferentes auditorios a los que se dirige.

FORMULA Y GESTIONA
PROYECTOS

14. Gestiona eficentemente los recursos empresariales a partir del conocimiento y aplicacién de técnicas para su
optimizacion en base a la determinacién y al andlisis de los costos y beneficios.

15. Elabora y gestiona el Plan Estrategico Empresarial en base al logro de los objetivos y aplica las técnicas para el
seguimiento de su implementacion.

16. Implementa y gestiona un Sistema de Calidad para optimizar los procesos empresariales, con la finalidad de sostener una

mejora continua.

17. Gesticna eficientemente la cadena de suministros para reducir costes, tiempos, uso de activos, integrando estas
actividades a través de relaciones mejoradas en la cadena, a través de la gestion de los sistemas de informacion, del
aprovisionamiento y compras, de la programacién de la produccién, tramitacion de pedidos, gestion de inventarios,
almacenamiento, servicio al cliente, y servicio posventa.

PLANIFICA Y GESTIONA LOS
RECURSOS EMPRESARIALES

18. Determina y evalla alternativas de financiamiento e inversion a través del conocimiento de técnicas de analisis

econtmico.

En la formacién profesional del ingeniero de sistemas se han identificado a nivel macro
las siguientes competencias especificas:

e Comprende el sistema

e Experimenta co
e Soluciona problemas ‘_m|
e Formulay gestiona proyectos -UED
e Planifica y gestiona los recursos empresariales &



COMPETENCIAS DE LA ESPECIALIDAD (INCOSE - AéMﬂE’EE)

e 1. Comprende y aplica la ciencia y el pensamiento de sistemas en el modelado de los sistemas reales.
(7,
- 2. Define e identifica la finalidad, componentes, los limites, relaciones y entorno del sistema
o
g E 3. Maneja las técnicas de optimizacién de sistemas.
w £ - o s :
oW 4. ldentifica la mejor técnica para el anlisis de sistemas
5. Implementa sistemas inteligentes
o 6. Construye algoritmos y programas
D w
-g g 7. Modela, disefia e implementa base de datos
'."_" E 8. Disefia la arquitectura del software
2 W S -
; cacion oV
tIDJ 8 9. Implementa apli es moviles
z 10. Gestiona el Ciclo de Vida del Software
Ial ‘g 11. Aplica la Ingenieria de procesos en la mejora organizacional
w 9 N . g . g
P g 12. Identifica y especifica los requerimientos de informacién
"|'_" g 13. Modela, disefia e implementa Sistemas de Informacion
v L
w2 15. Disefia soluciones a la Arquitectura Empresarial utilizando las Tl
A 16. Construye y aplica modelos matematicos que mejor se ajustan al comportamiento de los datos.
@]
= 17. Conoce y aplica las técnicas para el andlisis de datos
3
w 18. Conoce y aplica las técnicas del aprendizaje automatizado (machine learning).
(]
S 19. Infiere el comportamiento de los datos en base a modelos estadisticos de prediccion.
o
E 20. Disefia modelos de inteligencia artificial
O
21. Construye e implementa algoritmos de descubrimiento de conocimiento (knowledge discovery)
22. ldentifica segun las necesidades el tipo de red de datos y los componentes requeridos
< 23. Disefia redes de comunicacién de datos
ud' 5 24. Disefia soluciones cloud computing
" =
< (:t) 25. Gestiona e implementa las funcionalidades de un Data center y los subsistemas
(U]
(@] E 26. Evalda alternativas de inversién y financiamiento para las Tl
=10
g E 27. Identifica, estima y gestiona los costos y presupuestos de las Tl
u —
E 28. Identifica, cuantifica y gestiona los riesgos del uso de las Tl
29. Gestiona Proyectos de T! a través de buenas practicas
30. Disefia soluciones a la seguridad de acceso a los sistemas y a los datos
31. Disefia soluciones de seguridad para un Data Center
g 32. |dentifica las incidencias de seguridad en los sistemas de informacién, asi como las medidas
g preventivas para disminuir los riesgos y vulnerabilidades.
=7 33. Conoce y aplica herramientas de hacking ético, asi como el uso de herramientas de proteccién
g contra los hackers maliciosos.
w)
& 34. Disefia y desarrolla SW seguro evitando generar vulnerabilidades.
=4 35. Comprende y aplica protocolos criptograficos.
o

36

. Conoce los conceptos basicos de ciberdefensa y cibercrimen.

37

- Aplicar las propiedades biométricas el drea de seguridad informatica y de las comunicaciones..
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¢ Disefia la arquitectura empresarial utilizando las TI.
e Disefia soluciones a necesidades del negocio en base al andlisis de datos.
e Gestiona eficientemente los recursos de TI.

MARCO ESTRATEGICO EPIS

£

-
gscuela o,

El marco estratégico se estructura para el logro de los objetivos de la EPIS-UNAJ MA, el

cual se debe soportar en un modelo educativo, sus recursos humanos, su
infraestructura, la investigacidn, y sus valores.

Modelo Educativo
Los ejes rectores que estructuran el Modelo Educativo de la carrera profesional de
ingenieria de sistemas de la UNAJMA son:

1. Ejes estructuradores
A. Educacion centrada en el aprendizaje.
B. Educacién basada en competencias.

2. Eje operativo
A. Flexibilidad curricular y de los procesos educativos.

3. Ejes transversales
A. Internacionalizacion.
B. Innovacion académica.
C. Responsabilidad social

MODELO EDUCATIVO

|

P

INVESTIGACION

RECURSOS HUMANOS '

1 INFRAESTRUCTURA l

VALORES

Recursos Humanos
Conformado por el personal docente y administrativo altamente calificado y

comprometido con los objetivos de la institucidn.

%
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Compuesta por las aulas y laboratorios, dotadas de los recursos tecnoldgicos
necesarios para un buen desempefio de los docentes y personal administrativo, con lq;f;
finalidad de brindar un servicio de calidad a los estudiantes.

Investigacidén W
Apoyada en los recursos disponibles de los laboratorios, con el objetivo de que los
docentes investigadores puedan desarrollar proyectos de investigacion de interés para

la comunidad vy la sociedad.

Valores
Los valores son la base del modelo educativo propuesto. Para la EPIS — UNAJMA se
proponen los siguientes valores:
- Excelencia y rigor académico
- Compromiso y responsabilidad
Calidad de servicio

- Pluralidad e inclusién

AREAS DE FORMACION

5.1 Area de Formaci6n General
Esta conformada por las asignaturas que apoyaran, principalmente, el logrc de las
competencias generales.
Estas asignaturas, para el caso de la EPIS-UNAJMA estén distribuidas entre el
primer y cuarto ciclo del plan de estudios.

famdm

5.2 Area de Formacidn Especifica en Ingenier
Esta conformada por las asignaturas que apoyaran, principalmente, el logro de las
competencias especificas de la carrera de ingenieria.
En el caso de la EPIS-UNAJMA, estas asignaturas se concentran en lograr en el
estudiante competencias relacionadas con una gestion eficiente de los recursos
empresariales y en las técnicas asociadas con e aprendizaje de la programacién de
computadoras. Se han incluido asignaturas obligatorias y electivas.

5.3 Area de Formacion Especializada
Esta conformada por las asignaturas que apoyaran, principalmente el logro de las
ompetencias de la especialidad de la carrera.

EL CURRICULO DE ESTUDIOS

El curriculo de estudios de la EPIS-UNAJMA se constituye segun el sistema semestral,
por créditos y con curriculs flexible. Incluye tanto el plan de estudios {comprendido
por las asignaturas) asi como las habilidades, procedimientos, estrategias cognitivas,
valores y habitos que se fomentan y se despliegan en su desarrollo.

o
4]

a misma manera, el plan curricular comprende la organizacion y la distribucién de

las asignaturas segln dreas formativas, la estipulacion Y @signacion de su carga horaria

particular dentro del plan de estudios de la carrera.
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e e estudios es el proyecto educative de una institucidn
universitaria, y desde esta perspectiva incluye a los contenidos conceptuales (incluidos
en las asignaturas que conforman el plan de estudios), a los contenidos
procedimentales y los actitudinales (las habilidades y los valores promovidos).
También se incluyen dentro del curriculo de estudios a las técnicas implementadas

por parte de los docentes— para ensefiar los contenidos conceptuale s y las estrategias
cognitivas utilizadas por los estudiantes para lograr las competencias que requiere el

perfil del egresado.

El plan de estudios de la EPIS — UNAJMA esta conformado por un conjunto de

3
~

asignaturas las cuales se organizan y distribuyen por dreas o dominios d
conocimientos y por areas de formacién o estudio. Segtn la Ley Umversnarla Nro.
30220 (2014) los estudios comprenden areas para: asignaturas de estudios generales,

especificas de la formacion y de especialidad.

También se incluyen asignaturas obligatorias relacionadas con el | proyecto de
investigacion aplicada (asignaturas integradoras) que debe desarrollar cada estudiante
como proyecto de fin de carrera dentro del drea especializacion que elija; ademas se
incluyen actividades extracurriculares que cada estudiante debe cumplir de manera
obligatoria para cumplir con el 100% del curriculo de estudios, actividades de accion
ocial y cultural, el aprendizaje de un idioma extr anjerc ¢ nativo, y las practicas pre -
profesionales. Las actividades de accién social y cultural comprenden la participacion
probada en la practica deportiva, proyectos de investigacion, actividades artisticas, y
de accion social en la localidad.

Las dreas de conocimiento propuestas, considerando ademds las recomendaciones de

s Qicaos u

la IEEE/ACM, son:

¢ Ciencias Basicas

e Humanidades y Ciencias Sociales
¢ Gestidn de Empresas

e Analitica del Negocio

e Ingenieria de Software

e Tecnologias de la informacién

Cada asignatura debe establecer con claridad el aporte al logro de las competencias
del perfil de egreso, especificando que conocimientos lograra, que habilidades
desarrollara y utilizara, asi como que desempefio y comportamiento debe mostrar a
través de sus actitudes.

El crédito académico es una medida del tiempo formativo exigido a los estudiantes,
para lograr aprendizajes tedricos y practicos. Cada asignatura tendra un valor en
créditos segun la carga horaria semanal que se le asigne. Cada crédito comprende 1
hora de teoria o 2 horas de préctica o laboratorio que a su vez equivale a 16 horas de
teoria 0 32 horas de practica por periodo o ciclo académico.
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Se propone para la EPIS-UNAIMA un plan de estudios de 217 créditos distribuidos en
créditos obligatorios y en electivos de la especialidad; sera un plan de estudios de
escolaridad descendente, es decir un mayor numero de créditos en los primeros ciclos
de estudio y un menor nimero de créditos en los Gltimos ciclos, con la finalidad de
facilitar al estudiante el desarrollo de su trabajo de investigacion como proyecto de fin
de carrera.

Ademas, estas asignaturas se estructuran dentro del plan en diez (10) ciclos de
estudios de 18 semanas de duracién cada uno (que incluye la semana de exdmenes
parciales, semana de examenes finales, una semana libre después de estos examenes,
Y Una semana para los exdamenes sustitutorios.

Para finalizar los estudios en la EPIS-UNAIMA, ademas de aprobar todas las
asignaturas obligatorias y el minimo de asignaturas electivas de la especialidad se
requiere ademas que un estudiante logre 2 créditos por idiomas (nivel intermedio), 2
créditos por précticas pre — profesionales, y 2 créditos por actividades d

y cultural como actividades complementarias o extra curriculares.

accion social
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6.1 Relacion de Asignaturas con las competencias

A continuacion, se muestran como las asignaturas seleccionadas, a través de los
resultados de aprendizaje a lograr en cada una de ellas, contribuyen al logro de la |
competencias del egresado. i

Competencias : 2 q
Ge::m e Competencias Especificas Competencias Especialidad
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ler CICLO
HU 101 |Redaccion Universitaria y Orataria EG X X
HU 102 |Inglés EG X X
HU 103 |Realidad Regional y Nacional EG X x
HU 104 |Expresidn Artistica EG X X
T 101 Dibujo de Ingenieria El X X
CB 101 |Matematica Bésica | EG X X
C5101  |Introduccién a la Ingenieria de Sistemas EE X X | x
2do CICLO
CB 204 |Matematica Discreta EE x | f X
HU 202  |Inglés Técnico EG X X
HU 203 |Economia General EG X X X
CB 202 |Matematica Basica Il EG x 't X
CB 201 |Calculo Diferencial e integral EG X x | x| x
C0201 |Metodologia de la Programacién Ei X X
3er CICLO
CB301 |Calculo Multivariable EG X x| x | x| x
CB 302 [Fisica General EG X X | x | x| x
GE301 |Ingenieria Econdmica El X X X
CO 301 |Algoritmos y Estructura de Datos | El X X
CB303 [Estadistica y probabilidades El X x| x | x| «x
C5301 |Teorfa General de Sistemas EE X x
4to CICLO
CB401  |Ecuaciones Diferenciales El X | x | x| x
GE 402 _ |Gestién de Empresas Tecnoldgicas El X x | x| x X
TI 401 Sistemas Eléctricos y Electrdnicos El x | x| x
GE 401  |Desarrollo Experimental e Innovacién Tecnoldgica] IN x x
T1402 Sistemas Operativos EE X | x
CO401 |Algoritmos y Estructura de Datos I EE X x
AD 401 |Estadistica Inferencial El x| x
5to CICLO
AD501 |Teoria y disefio de Base de Datos EE X X X
1S 501 Ingenierla de Procesos de Negocio EE X X X
CO501 |Lenguaje de Programacién EE X X X
TI 501 Sistemas Digitales EE X | x| x X
TI 502 Redes de Computadoras EE X X
GE 501 |Costos y Presupuestos El x| x X X
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Competencias | Competencias Espeéiﬂcas Competencias Ealidad
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O g own| U ] w | » [y & L]l &3 (=K 0O m|& &
6to CICLO
AD 601 |Base de Datos EE x| x X X X X
IS 601 Andlisis y Disefio de Sistemas EE X | X X
CS601  |investigacidn de Operaciones EE X | X X X
TI 601 Automatizacion EE x X X
CO601 |Computacidn Grafica EE x| x X
GE 601 |Logistica Ei X | x X x
7mo CICLO
CO 701 |Programacidn de Videojuegos EE X X | x ¥
1S 701 Ingenieria de Software EE X | x X
CS 701  |Simulacién de Sistemas EE X X X
AD 701  |Mineria de datos EE x X X
Tl 701 Ingenieria de Comunicaciones EE X X X
ELECTIVAS (1) EE/EL
8vo CICLO
HU 801 |[Etica y Deontologia Profesional EE X X X X X x X
GE 801 |Farmulacidn y Evaluacién de Proyectos El X X X X X X x
1S 801 Taller de Ingenieria de Software EE X | x| x X x
CO801 ([Programacion de aplicaciones moviles EE X | X X X
11801 Seguridad de datos EE X X X X
ELECTIVAS (1) EE/E|
9no CICLO
HU 801 |Legislacion y Delitos Informdticos El x X
GE 901 |Planeamiento Estratégico Empresarial El x| x X X X X X
AD 901 |Inteligencia Artificial EE X X X X
CO901 |Programacidn de Alto Desempefio (HPC) EE X x X X X
T1901 Taller de Investigacion Aglicada | IN
ELECTIVAS (1) EE/EI
10mo CICLO
GE 101 _ |Administracidn de las Ti EE X X X X
AD 101  |Auditoria de Sistemas EE X X X
T1103 Ciberseguridad EE X X ¥ X
71101 Taller de Investigacidn Aplicada Il IN X 13 X X X
ELECTIVAS (2) EE/E!

Las asignaturas deben demostrar a través de los resultados del aprendizaje si
desarrollan, utilizan a nivel basico o a nivel avanzado estos resultados para el logro

de las competencias del egresado.

Pégin326



pda"'
‘o,

Snivers;
i gacuelz
=
&
g

dahadi. .
Competencias | Competencias Especificas’ cgmpet%@%
w w)
] o =] —
= |g ] = ElT |8
- [¥) F g (1 w o
g |z g = = |8 8
€18 |Ele| |o|5(28 45 |e5|2 [§
g |z @ E 8| o= &l = 8 52 |§ E
v HE N E|E|E5|a@@ Ea |w u
£ 13 g1 2 gleiledfed | aF |8 ¢
7 e = | 2|22 BIGEF] €5 |§58|e -
o | © o Cigl8lale &5 9w g2 |ge|CF
S |'c Claje|la|lO|wE] S5 © P S90|E o
c < & o [ [ >[>a|35 2735 L = ol @B
[ ] T c [a o wm o COo|lm n
s | S bt g6 |E|E | m|malwEDB = m ] 2
L858l a|c|8|2|ef|leges| a8 |28|sé
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S188&18 8 I8 la ®laas| a E =ik L?J. y
Especificas de la Formacién
GE 111 |Ecosistemas y la tecnologia El X J X X X
GE 112 [Marketing Digital El X
GE 113 |Gestion del Capital Humano El X X X
GE 114  |Taller de Emprendimiento de Negacios El x| x X
GE 115  |Gestidn de Riesgos £l X X X X X
GE 116 |Transformacidn Digital El X | x X X X X
GE 117 |Gestion de Proyectos El X X X
De la Especialidad
Mencién Desarrolio de Aplicaciones
CO 111 |Programacién Avanzada EE X X X
C0 112 |Desarrolio de Aplicaciones Méviles y Cloud EE X X X X
CO0113 [Procesamiento digital de Imagenes EE X X X X
CS112  |Sistemas Integrados de Gestién ERP EE X | x X X X x X
Mencidn Ingenieria de Software
15111 Taller de Base de Datos EE X X X
1S112 Interfaces de usuario EE x | x X
15113 Calidad del Software EE x| x X X X X X
CS111  |Arquitectura Empresarial EE X X X X
Mencidn Tecnologias de la Informacion
T1111 Conectividad de Redes EE X | x X
TI112 Redes Inalambricas y Comunicaciones Mdviles EE X | x X
T1113 Sistemas Distribuidos EE X | X X
Til14 Seguridad de los Sistemas EE X X X X
Ti115 Internet de las Cosas EE X X x
71116 Gestidn de Data Centers EE X X X X X
Mencién Analitica del Negocio
AD 111 |BigData EE X X X X
AD112 |Reconocimiento de Patrones EE 3 X X X
AD 113 |linteligencia de Negocios EE X X X X
AD 114  |Sistemas Inteligentes EE gk | oo X X X
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Las asignaturas Electivas propuestas has sido seleccionadas con la finalidad de que

los estudiantes puedan lograr una mencién dentro de su especialidad. Estas
asignaturas electivas pueden llevarse a partir del sexto ciclo de estudios dentro del

plan de estudios. Estas asignaturas pueden ser programadas en su totalidad o

parcialmente previa pre inscripcion de los estudiantes con la finalidad de conocer

sus intereses.

mNmEm‘mn_



.3 Plan de Estudics de Ingenieria de Sistemas

CODIGO: ASIGNATURA AFO HT HP/L THS SEV CRED PRE REQ
ler CICLO
HU 101 Redaccion Universitaria y Oratoria EG |2 4 3 |NING
HU 102 Inglés EG | 2| 2 4 3 |NING
HU 103 Realidad Regional v Nacional EG | 3 3 3 | NING
HU 104 Expresion Artistica EG | 2] 2 4 3 |NING
TI 101 Dibujo de Ingenieria El 1 4 3 3 |[NING
CB 101 Matematica Basica [ EG | 3 2 5 4 | NING
CS 101 Introduccion a la Ingenieria de Sistemas | EE ! 3 2 | 5 | 4 | NING '
23
2do CICLO
CB 204 Matemtica Discreta EE (2] 2 [ 4 3 [NING ]
HU 202 Inglés Técnico EG | 2| 2 4 3 JHU 102
HU 203 Ingenieria Econdmica EG | 3 2 5 4 |HU103
CB 202 Matematica Basica II EG |3 ]| 2 5 4 |CB 101
CB 201 Calculo Diferencial ¢ integral EG | 4] 2 6 5 |CB101
CO 201 Metodologia de la Programacion El 2| 4 6 4 | NING
23
3er CICLO
CB 301 Calculo Multivariable EG | 4| 2 6 5 |CB201
CB 302 Fisica Moderna EG | 3| 2 5 4 |CB201/CB
GE 301 Costos v Presupuestos El 2 2 - <) %203
CO 301 Algoritmos y Estructura de Datos 1 El 2| 4 6 4 [CO201
CB 303 Estadistica y probabilidades El 2| 4 6 4 |CB20l
CS 301 Teoria General de Sistemas EE | 2] 2 4 3 |CS101
23
410 CICLO
CB 401 Ecuaciones Diferenciales El 2 2 4 3 |CB301
Ti 401 Sistemas Eléctricos v Electronicos El 2 4 6 4 | CB302
AD 401 Estadistica Inferencial EE | 2 4 6 4 | AD40]
T1402 Sistemas Operativos EE | 2| 4 6 4 | NING
CC 401 Algoritmos y Estructura de Datos I} EE /3 4 6 4 0 301
AD 401 Base de Datos | El 2 Z 4 3 |CB303
22
5to CICLO
GE 501 Ecsan_qll_o Experimental e Innovacion IN 2 2 4 3 |60 CRED
Tecnoiogica
IS 501 Sistemas de Informacion EE | 3 2 3 4 | GE301
CO 501 Programacién Web EE | 2| 4 6 4 | CO401
TI 501 Sistemas Digitales EE 4 3 | TI401/CB
401
TI 502 Redes de Computadoras I EE | 3] 2 5 4 | TI402 -
GE 501 Base de Datos 11 El 2 2 4 3 | GE402 rg
21 ©



AD 601 Gestion de Empresas Tecnologicas EE. | 21 2 3 |ADS501
1S 601 Analisis y Disefio de Sistemas EE 4 4 | CS8501
CS 601 Investigacion de Operaciones EE, 1.2] 2 4 3 |CS301/GE
501
TI 601 Automatizacion EE | 2 4 3 | TI500
C0601 Computacién Grafica EE | 2| 4 4 | CO501
GE 601 Redes de Computadoras 11 El 3 |GE3502
20
7mo CICLO
CO 701 Programacién de Videojuegos EE | 2| 4 6 4 1 CO601
IS 701 Ingenieria de Software EE | 3 5 4 | IS 601/AD
601
CS5 701 Simulacion de Sistemas EE | 2 2 4 3 |CS60l1
AD 701 Ciencia de los Datos EE 3 4 |ADG6OI]
TI 701 Ingenieria de Comunicaciones EE | 2 2 4 3 | TI502
ELECTIVAS (1) EE/EI 3
21
8vo CICLO
{ HU 801 Etica v Deontologia Profesional EE | 3 3 3 [136 CRED
GE 801 Formulacion y Evaluacién de Proyectos EL | 2] 2 4 3 |GE 701
IS 801 Taller de Ingenieria de Software EE [ 2| # 6 4 IS 701
CO 801 Programacién de aplicaciones moviles EE 2| 4 6 4 | CO601
TI801 Seguridad Informatica EE } 2 2 4 3 | TI701
ELECTIVAS (1) EE/EI 3 o
20
9no CICLO
HU 901 Legislacion y Delitos Informaticos El |3 3 3 | HU 801
GE 901 Planeamiento Estratégico Empresarial El 2 2 4 3 | GE80l
AD 901 Inteligencia Artificial EE 2] 2 - 3 |AD701
CO 901 Programacion de Alto Desempefio (HFC) EE | 2| 4 6 4 |CO801
TI901 Taller de Investigacion Aplicada | IN [ 4| 2 6 5 | 154 CRED
ELECTIVAS (1) | EE/E1 ' 3 |
21
0mo CICLO
GE 101 Gestion de las Tls EE | 2| 2 4 3 |GE9o0l
AD 101 Anditoria de Sistemas EE 121 2 4 3 [ TIROL
TI113 Sistemas Distribuidos EE [ 2| 2 4 3 | €090l
TI 103 Ciberseguridad EE | 2] 2 4 3 | TI801
TI 101 Taller de Investigacion Aplicada I1 IN | 2] 6 8 5 |TI901
ELECTIVAS (2) EE/EI 6
23
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Distribucidn de los Créditos del Curriculum
EPIS - UNAIMA

198

= Creditos Obligatorios

= Créditos Electivos
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Créditos Extracurriculares
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ASIGNATURAS ELECTIVAS AFO HT HP/L THS SEV CRED PREREQ
Especificas de la Formacion
GE 111 |Ecosistemas y la tecnologia El 3 3 3 INING
GE 112 |Marketing Digital El 2 2 4 3 |NING
GE 113 |Gestion del Capital Humano El 2 2 4 3 |NING
GE 114 |Taller de Emprendimiento de Negocios El 2 2 4 3 |GE701
GE 115 |Gestion de Riesgos El 2 2 4 3 |TI801
GE 116 |Transformacién Digital El 2 2 4 3 |IS501
GE 117 |Gestion de Proyectos El 2 2 4 3 |GEg01
De la Especialidad
Mencién Desarrollo de Aplicaciones
CO 111 |Programacién Avanzada EE 2 2 4 3 |CO501
C0O 112 [Desarrollo de Aplicaciones Cloud EE 2 2 4 3 |CO801
€O 113 |Procesamiento digital de Imagenes EE 2 2 4 3 [COe01
C5112 |Sistemas Integrados de Gestién ERP EE 2 2 4 3 |[TI801
Mencion Ingenieria de Software
1S111 Taller de Base de Datos EE 2 Fi 4 3 |AD601
15112 Interfaces de usuario EE 2 2 4 3 |IS701
15113 Calidad del Software EE 2 2 4 3 |Is701
CS111 |Arquitectura Empresarial EE 2 2 4 3 |GE901
Mencién Tecnologias de la Informacién
T1111 |Conectividad de Redes EE 2 2 4 3 |TI502
T1112  |Redes Inalambricas y Comunicaciones Méviles EE 2 2 4 3 [TI701
T1113  |Sistemas Distribuidos EE 2 2 4 3 |TI502
T1114  |Seguridad de los Sistemas EE 2 2 4 3 |Ti801
TI115 |Internet de las Cosas EE 2 2 4 3 [TI701
TI116 |Gestion de Data Centers EE 2 2 4 3 |TI701
Mencion Analitica del Negocio
AD 111 |Big Data EE 2 2 4 3 |AD701
AD 112 |Reconocimiento de Patrones EE 2 2 4 3 [AD701
AD 113 |inteligencia de Negocios EE 2 2 4 3 |AD701
AD 114 |Sistemas Inteligentes EE 2 2 4 3 |AD901
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DISTRIBUCION DEL NUMERO DE CREDITOS PARA EGRESAR POR AREA DISTRIBU-.C'ILGN DE CREDITOS PARX

FORMATIVA (AFO)
Creditos Obligatorios 198 CREDITOS OBLIGATORIOS
Estudios Generales 41 CB |Ciencias Basicas 31
Estudios Especificos de la Formacién 44 HU {Humanidades y Ciencias Sociales 25
Estudios de la especialidad 100 GE |Gestion Empresas 21
Investigacion 13 CS |Ciencia de Sistemas 13
Creditos Electivos 15 CO |[Computacion 32
Especificos de la Formacion 6 IS |Ingenieria de Software 16
De la Especialidad 9 AD |Analitica de Datos 19
Creditos Extracurriculares 4 Tl [Tecnologias de la Informacion 28
Actividades Culturales y de Accién Social
(minimo 80 horas mientras estudie |a carrera) 2 IN |lnvestigacion 13
Practicas Pre Profesionales
(constancia/informe de 6 meses como minimo) 2 EX |Extra Curriculares 4
TOTAL CREDITOS REQUERIDOS 217 CREDITOS ELECTIVOS
| De Especialidad 9
I Especificos de la Formacion 6
Total Creditos 217

La EPIS — UNAIMA puede programar todas las asignaturas electivas o programarlas
parcialmente de forma periddica, con la finalidad de que los estudiantes puedan elegir
15 creditos electivos (6 especificos de la formacion y 9 de la especialidad) para que
conjuntamente con los créditos obligatorios puedan lograr, conjuntamente con su titulo
profesional una mencion dentro de su especialidad.

Las menciones serian:
e Ingeniero de Sistemas mencion Desarrollo de Aplicaciones
e Ingeniero de Sistemas mencion Ingenieria de Software
e Ingeniero de Sistemas mencién Tecnologias de la Informacién
e Ingeniero de Sistemas mencion Analitica del Negocio
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Distribucion de los Créditos del Curriculum de Estudios
de la EPIS - UNAIMA

= Estudios Electivos; 15; 7%

i} v
* Estudios Extracurriculares; 4; e SR
2% L= U

Estudios de la especialidad;
109; 50%

= Estudios Generales; 41; 19%

¥ Estudios Especificosde la
Formacidn; 47; 22%

6.4 Sumillas de las Asignaturas

ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

CODIGO: ASIGNATURA AFQ  HT HP/L THS SEV CRED PRE REQ
ler CICLO

HU 101 Redaccion Universitaria v Oratoria EG |2] 2 4 3 |NING

HU 102 Inglés EG | 2| 2 4 3 | NING

HU 103 Realidad Regional v Nacional EG 3 3 3 |NING

HU 104 | Expresion Artistica EG 2 2 4 3 | NING

TI 101 Dibujo de Ingenieria El 1 4 5 3 | NING

CB 101 Matemdtica Basica | EG | 3] 2 5 4 |NING

CS 101 Introduccion a la Ingenieria de Sistemas EE 3] 2 3 4 | NING

23

Redaccién Universitaria y Oratoria

La asignatura corresponde al drea de formacion general, es de naturaleza tedrico-
préctica cuyo propdsito es lograr un nivel superior en el manejo de la expresion oral, la
lectura critica y la redaccion de textos formales.

La asignatura aborda en su desarrollo: los contenidos practicos de la expresion oral; los
niveles inferenciales, criticos y analdgico-valorativos para la comprension de textos, y
los modelos de redaccidn de textos expositivos, argumentativos, ensayos v documentos
publicos para que el estudiante universitario demuestre una comunicacién oral y escrita
formal, coherente y respetuosa de la normativa gramatical de la lengua espafiola.
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La asignatura corresponde al drea de formacion general, es de naturaleza teérico
practica y de categoria obligatoria, que centra su propdsito en el aprendizaje del idioma
inglés a nivel basico (oral y escrita), orientado a comprender las estructuras gramaticales
basicas y los conceptos técnicos relacionados con la carrera profesional.
Aborda en su contenidc temas bdsicos de! inglés relacionados con:

personal, Los pronombres personales, el verbo “To be”, los articulos, verbos regulares e
irregulares, los adjetivos calificativos, los niimeros ordinales, el tiempo presente simple
(uso de “some” y “any”), el pasado simple, presente continuo (el verbo “can”) y pasado
continuo. Complementa los temas con ejercicios de escritura y comprensién de lectura

de temas técnicos relacionados con la especialidad.

Realidad Regional y Nacional

La asignatura corresponde al area de formacidn general, es de naturaleza tedrica y de
categoria obligatoria, que centra su propésito en el andlisis critico del estado en el que
se encuentra la regicn Apurimac y el Perti.

Aborda en su desarrollo los contenidos relacionados con: la situacién de la economia,
produccion, transporte, educacion, salud, seguridad, inclusién social, pobreza, y
comunicaciones de la region Apurimac y del Peru.

Expresion Artistica

La asignatura corresponde al area de formacidn general, es de naturaleza tedrico —
practica y de categoria obligatoria, que centra su propdsito en el desarrollo de
capacidades para la expresion artistica como un medio de expresién y comunicacion, y
de interaccion social, rescatando el aporte de los artistas apurimefios.

La asignatura aborda en su desarrollo los contenidos referentes a: caracterizacién de los
principales autores de la Literatura Universal, destacando el aporte y pensamiento de
José Maria Arguedas. Evolucion y caracteristicas de la pintura, la musica y las danzas
regionales y nacionales. Se organizaran grupos de estudiantes segtn su interés para la
practica en alguna de las expresiones artisticas.

Dibujo de Ingenieria

La asignatura corresponde al area de formacion en ingenieria, es de naturaleza tedrico
— préctica y de categoria obligatoria, que centra su propdsito en el aprendizaje de las
técnicas del dibujo para ingenieria, con la finalidad de construir figuras y objetos
geomeétricos, como un medio de expresién y comunicacién de sus ideas en forma grafica.

natura aborda en su contenido: dibujo de rectas perpendiculares,

paralelas, recta tangente a una curva, mediatriz de un segmento, bisectriz de un dngulo.
También comprende el aprendizaje de herramientas informaticas para el dibujo asistido
por computador - CAD. Para ello se desarrollan los contenidos generales siguientes:
Configuracion y descripcion del entorno CAD, comandos basicos, Elementos utilizados

Aa
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en el trazade de figuras geométricas bdsicas en ¢! planc, Textos y administracié:
capas, blogues y consulta de objetos y acotado en 2D, vistas de un sdlido, disefio de
figuras geométricas en 3D.

LN
™
5
X



latemdtica Bésica ! 003y 25
La asignatura corresponde al area de formacion general, es de naturaleza teérico -
practica y de categoria obligatoria, que centra su propdsito en el desarrollo de
capacidades de resolucion de problemas, en la blsqueda de soluciones para la toma
adecuada de decisiones como Ingeniero de Sistemas.

La asignatura aborda en su desarrcllo los contenidos referentes a: Sistemas de
coordenadas cartesianas, la Recta, la Circunferencia, Conicas, Coordenadas polares,
Numeros reales, Funciones en R. Dominio y Rango de una funcién. Operaciones con

funciones.

Introduccién a la Ingenieria de Sistemas

La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica y de categoria obligatoria, que centra su propésito en el aprendizaje
de los principales enfoques y técnicas de la ciencia e ingenieria de sistemas.

La asignatura aborda en su contenido: Definicién de sistema. Propiedades de los
sistemas. Clasificacién. Sistema de referencia. Enfoques para el andlisis de los sistemas:
caja negra, partes componentes, transicion de estados, y andlisis CADTWE. Modelo de
procesos (BPMN). Modelado de datos. Programacién y Lenguajes de programacion.
Sistemas operativos. Sistemas de informacién, investigacion de operaciones,
Simulacic’m Inteligencia artiﬁciai. Redes de computadoras e Internet. Implicaciones

¥ Responsabilidades Profesionales.

CODIGO: ASIGNATURA AFO HT HP/L THS SEV CRED PRE REQ
2do CICLO
CB 204 Matematica Discreta EE (2 |2 4 3 NING
HU 202 Inglés Téenico EG |2 |2 4 3 HU 102
HU 203 Ingenieria Econdmica EG (3 12 5 4 HU 103
CB 202 Matematica Basica 11 EG |3 |2 5 4 CB 101
CB 201 Caiculo Diferencial ¢ integral EG (4 |2 5 5 CB 101
C0 201 Metodologia de la Programacion |El |2 |4 6 4 NING
23

Matematica Discreta

La asignatura corresponde al drea de formacién en la especialidad, es de naturaleza
teorica — practica y de categoria obligatoria. Tiene por propdsito proveer conceptos de
Sistemas Discretos, métodos, técnicas y procesos que permitan generar modelos
discretos, a partir del cual los estudiantes tienen la posibilidad de desarrollar sus propios
disefios. Como materia practica pretende informar y ejercitar en ciertos métodos de
aprehension y comprension de los conceptos utilizados en optimizacion. La asignatura
aborda en su contenido los siguientes temas: Logica matematica, dlgebra de Boole,
analisis combinatorio, relaciones, funciones, induccién, recursividad, teoria de grafos,

arboles, teoria de lenguajes: gramética, maquina de Turin, maquina de estado finito Vo)
deterministico y no deterministico, teoria de codificacién, estructura algebraica on
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La asignatura corresponde al drea de formacién general, es de naturaleza tedrico
practica y de categoria obligatoria, que centra su propdsito en el aprendizaje del idioma
inglés a nivel basico (oral y escrita), orientado a comprender las estructuras gramaticales
v los conceptos técnicos que requiere la carrera profesional.

La asignatura aborda los siguientes temas: el tiempo Futurc simple, usoc de "will" Y

"going to", peticiones formales con "would" y "could”, el uso de “Would like”, los
pronombres reflexivos, los pronombres posesivos, el verbo SHOULD, comparativos y
superlativos, el verbo NEEDN'T y el verbo MUST. Contraste entre el presente simpe,
presente continuo o progresivo y el pasado simple. Uso de "shall" y "let's". Verbos
modales para expresar necesidad y obligacién. Contraste entre el gerundio y el infinitivo.
Verbos seguidos del gerundio. Presente perfecto. Contraste entre el pasado simple y el
presente perfecto. Complementa los temas con ejercicios de escritura y comprension
de lectura de temas técnicos relacionados con la especialidad.

Ingenieria Econdmica

El curso corresponde al drea de formacion general, es de naturaleza tedrico — practica,
y de categoria obligatoria, que desarrolla en forma critica y analitica los temas generales
de la economia. La asignatura aborda en su contenido los siguientes temas: los
elementos basicos del andlisis micro y macroeconomico en un entorno global. La
economia: concepto, campo y método. Evolucién del pensamiento econdémico a través
del tiempo. La teoria del consumidor. Instrumentos del analisis econdmico. Analisis
microeconémico. Analisis macroeconémico

Matematica Basica Il

La asignatura corresponde al drea de formacién general, es de naturaleza tedrica —
practica y de categoria obligatoria, que centra su proposito describir y explicar los
conceptos bdsicos y los diferentes métodos matematicos para formular y construir
modelos relacionados con la solucidn de problemas de su especialidad.

La asignatura aborda en su desarrollo los contenidos referentes a: Vectores en el plano
y en el espacio, Matrices, Determinantes de matrices, Sistemas de ecuaciones lineales,
Espacios vectoriales, Transformaciones lineales.

Célculo Diferencial e Integral

La asignatura corresponde al drea de formacién general, es de naturaleza teérica —
practica y de categoria obligatoria. Tiene como proposito describir y explicar los
conceptos bdsicos y los diferentes métodos matematicos para formular y construir
modelos relacionados con la solucion de problemas de su especialidad.

La asignatura aborda en su contenido los siguientes temas: Limites y continuidad de
funciones reales, la derivada de una funcién real, la regla de la cadena, derivada
implicita, aplicaciones de la derivada. La integral indefinida, técnicas de integracion, la
integral definida, integrales impropias, aplicaciones de las integrales en célculo de areas,
volumenes, superficies y dreas en coordenadas polares.
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Metodologia de la Programacién

— practica y de categoria obligatoria. Tiene como propésito aprender los conceptos
basicos y una metodologia para la construccién de programas de computo con fa
finalidad de formular y resolver problemas relacionados con la especialidad.

La asignatura comprende los siguientes temas: Conceptos y caracteristicas de

algoritmos. Escritura de algoritmos. Representacion grafica de los algorltmos

Pseudocddigo o Diagramas de Nassi Shneiderman (N-S). Programas y elementos bdsicos " - e

(datos y sus tipos, constantes y variables, funciones internas), operacion de asignacion.
Escritura de algoritmos y programas incluyendo estructuras secuenciales, selectivas, y

repetitivas.

CODIGO: ASIGNATURA AFO HT HP/L THS SEV CRED PRE REQ
3er CICLO
CB301 | Calculo Multivariable EG|4] 2 |6 5 |CB201 f
CB 302 Fisica Moderna EG| 3] 2 5 4 [CB20l/CB202
GE 301 Costos v Presupuestos El | 2 2 4 3 |HU203
CO 301 Algoritmos y Estructurade Datos 1| El | 2 | 4 6 4 | CO 201
CB 303 Estadistica v probabilidades El |2 4 6 4 |CB201
€8 301 eoria General de Sistema | EE 1 2 | 2 4 | 3 1CS 10l
23

Calculo Multivariable

La asignatura corresponde al drea de formacion general, es de naturaleza tedrico —
préactico y de categoria obligatoria. Tiene como objetivo brindar al estudiante los
criterios y métodos para que modele, analice y resuelva problemas fis sicos, geométrico
y de optimizacion.

La asignatura aborda en su contenido los siguientes temas: Funciones vectoriales,
curvas, funciones de varias variables, derivada direccional y parcial, integral doble y
triple, integral de linea y de superficie, teorema de Stoke y Gauss. Ecuaciones
diferenciales de primer y segundo orden.

Fisica Moderna

La asignatura corresponde al drea de formacién general, es de naturaleza tedrica —
experimental, y de cardcter obligatorio, tiene la finalidad de contribuir a la formacién
profesional del Ingeniero de Sistema, proporciondndole e! conocimiento de los
principios y leyes fisicas, contribuyendo de esta manera a formar una base sélida en Su
formacién profesional.

La asignatura aborda los siguientes temas: analisis dimensional y vectorial, cinematica
de una particula, estdtica, dinamica, trabajo, energia, dinamica en un sistema de

)

-
particulas y de un cuerpo rigido.
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Costos y Presupuestos
La asignatura corresponde al drea de formacion en ingenieria, es de naturaleza tedrico
— practica, y de caracter obligatorio. Tiene como propdsito lograr que el estudiante
comprenda e identifique la estructura de costos de los bienes y servicios, destacando el

analisis beneficio/costo, asi como aprenda a elaborar presupuestos y su importancia

dentro de los proyectos.

La asignatura comprende los siguientes temas: Naturaleza, Clasificacion y Componentes |’

20!
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de los Costos. Costeo Variable, Costeo por Absorcién y Andlisis Costo Volumen-Utilidad. S

Costeo por Procesos y Costeo por Ordenes. Costeo Conjunto.

Presupuestos, planeacion, proceso administrativo, etapas, Estados Financieros
proyectados; Presupuestos basados en Actividades; Planificacidn de utilida ades; Contro
presupuestario; Cash flow.

Algoritmos y Estructura de Datos |

La asignatura corresponde al drea de formacion en ingenieria, es de naturaleza tedrica
- practica, con mayor énfasis en la préctics, y de cardcter obli gatoric. Su propdsito es
que el estudiante conozca las diversas estructuras de datos v pueda construir algoritmos
para la solucién de problemas de su especialidad.

La asignatura aborda los siguientes temas: Arreglos: unidimensionales, bidimensionales
y multidimensionales: recorrido, insercién, eliminacién y busqueda. Pilas, colas vy listas:
Introduccicn Pilas: representacidn de pilas en arrays, expresiones aritméticas, notacién
polaca, aplicaciones de pilas. Colas representacién de colas, colas circulares, doble cola.
Disposicion en memoria, recuperacion de espacio. Insercién de una lista enlazada,
eliminacion de un elemento en una lista, Listas doblemente ligadas. Arboles:
Introduccion, caracteristicas y propiedades de los drboles, longitud de camino interno y
externc. Arboles binarios, representacidon de los drboles generales como drboles
binarios, en memoria, recorrido en arboles binarios de busqueda. Arboles balanceados,
arboles multicaminos. Arboles B, Arboles B+.

Grafos: Representacion secuencial de grafos. Matriz de adyacencia, matriz de caminos.
Camino mds corto. Rutas dptimas Busqueda y ordenamiento de datos Busqueda
secuencial, lineal, binaria, en profundidad, hash, por interpolacion. Métodos de

b
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ordenamiento: burbuja, mezcla, insercién, shell, quicksort.

Estadistica y Probabilidades

La asignatura corresponde al drea de formacién en ingenieria, es de naturaleza teérico
- practica y de categoria obligatoria, que centra su propodsito en el aprendizaje y
aplicacion de los principales conceptos y técnicas para el analisis estadistico y los riesgos
implicitos a través de las probabilidades.

La asignatura aborda en su contenido: Organizacién de datos y principales pardmetros
estadisticos. Probabilidad. Variables aleatorias y distribuciones de probabilidad.

Distribucidn muestral. Estimacién y pruebas de hipétesis.

Teoria General de Sistemas
La asignatura corresponde al area de formacién en la especialidad, es de naturaleza
tedrica — préctica y de categoria obligatoria. Tiene como propdsito lograr que el

estudiante aprenda los conceptos bdsicos sobre la teoria gcneuan de sistemas y ias

técnicas basicas de la ingenieria de sistemas para comprender los sistemas reales y
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especialidad.
La asignatura comprende los siguientes temas: Introduccién al pensamiento sistémico,

objetivos, bases epistemoldgicas. Leyes del pensamiento sistémico. Conceptos basicos

de la Teoria General de Sistemas. Definiciones nominales para sistemas generales, /-

o i - ~A ied I~ T i T it o] inAd
Clasif N QC sistemas segun @ Taxonomia y 1ip0s Qe sisiemas. Propiedades vy

caracteristicas de los sistemas. Aplicacion de la Teoria General de Sistemas. Las
organizaciones como sistemas, modelos de organizacion de Katz y Kahn, modelo de Katz
y Rosenzweig. Metodologias de los sistemas blandos o de Checkland. La Dindmica de
Sistemas y los Diagramas Causales.

CODIGO: ASIGNATURA AFC HY HP/L THS SEV CRED PREREQ
4to CICLO

CB 401 Ecuaciones Diferenciales El (2] 2 4 3 |CB30l1
TI 401 Sistemas Eléctricos v Electronicos | EI | 2 | 4 6 4 |CB302
AD 401 Estadistica Inferencial EE | 2| 4 6 4 |AD401

| TI402 Sistemas Operativos EE| 2| 4 6 4 | NING
CO 401 Algoritmos v Estructura de Datos 1 | EE | 3 4 6 4 |CO 301
AD 401 Base de Datos | El | 2 2 4 3 |CB303
22

Ecuaciones Diferenciales

La asignatura corresponde al drea de formacion en ingenieria, es de naturaleza tedrica
— practica y de categoria obligatoria. Tiene como proposito lograr que el estudiante
desarrolle la capacidad de transformar los fenémenos fisicos en modelos matematicos
(ecuaciones diferenciales) y utilizar en forma apropiada los métodos para su resolucion.
La asignatura comprende los siguientes temas: Ecuaciones diferenciales de primer
orden. Ecuaciones diferenciales lineales de orden superior. Transformadas de Laplace.
Ecuaciones diferenciales con coeficientes variables. Serie de potencias. Serie de Fourier.

Sistemas Eléctricos y Electrdnicos

La asignatura corresponde al drea de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrica — practica, y de cardcter obligatorio. Su propdsito es que el estudiante pueda
comprender y utilizar los conceptos sobre los circuitos eléctricos y de |a electronica para
comprender el funcionamiento de los equipos electrénicos

La asignatura comprende los siguientes temas: Introduccion a los circuitos eléctricos,
teoremas de circuitos eléctricos y las funciones matematicas que permiten demostrar
el funcionamiento de estos. Introduccidn a la electrénica analdgica y digital, empezando
por el conocimiento del funcionamiento de dispositivos semiconductores {diodos y
transistores), y el funcionamiento de circuitos integrados analégicos.
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La asignatura corresponde al drea de formacidn en ingenieria, es de naturaleza tedrica-
practica, y de cardcter obligatorio. Tiene como propésito desarrollar en el estudiante la
capacidad de investigacién, y la capacidad para disefiar y aplicar estrategias para
solucionar problemas sobre la base de analisis de datos e interpretacién de informacion.
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Estadistica no paramétrica. Correlacion y regresion. Series de tiempo.

Sistemas Cperativos

oy =

La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico - préctica, y de caracter obligatorio. Su proposito es que el estudiante aprenda a
configurar y utilizar el sistema operativo como un medio para una administracion
eficiente de los recursos del sistema.

La asignatura comprende los siguientes temas: Teoria general de sistemas operativos.

m

Vision general del sistema operativo Microsoft Windows. Vision general del sistema
operativo LINUX. Distribuciones libres del sistema operativo LINUX, administracion del
entorno grafico. Entorno Xwindows. Visidn general de los sistemas cliente/servidor.
Servicios de Directorio. Windows Server. Virtualizacion. Administracion de identidad y

accesos. Infraestructura ADDS, componentes para su disefic. Implementacidn de Active

Directory.

Algoritmos y estructura de Datos Il

La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrica — practica, con mayor énfasis en la practica, y de cardcter obligatoric. Su
proposito es que el estudiante pueda construir e implementar algoritmos para la
solucion de problemas de su especialidad en un lenguaje de programacion.

La asignatura comprende los siguientes temas: construccion e implementacién de
algoritmos que incluyan Recursion y backtracking, ordenamiento, busqueda, listas

£ "

enlazadas, pilas, colas, drboles, grafos, y tablas de dispersion.

Base de Datos |

La asignatura corresponde al drea de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter obligatorio. Tiene como proposito lograr que el
estudiante adquiera los conocimientos y técnicas necesarias para la administracién y
configuracidn de una base de datos relacional.

La asignatura comprende los siguientes temas: Instalacion y configuracion de una base
de datos relacional (Oracle o MS SQL Server o DB2 en Windows y Linux). Administracion
del almacenamiento. Usuarios, roles y privilegios en una base de datos. Seguridad de las
Bases de Datos. Restauracidn y recuperacion de una base de datos. Tunning de la base
de datos. Base de datos multimodelo. Base de datos en la nube.

1
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CODIC ASIGNATURA AFC HT HP/L THS SEV CRED PRE REQ
5to CIC LO
GE 501 Desarrollo Experimental e Innovacién IN|2]| 2 4 3 |60 CRED
Tecnologica
IS 501 Sistemas de Informacion EE(3] 2 5 4 | GE301
CO 501 Programacion Web EE | 2| 4 6 4 | CO401 :
TI 501 Sistemas Digitales EE[2] 2 | 4 3 | TI401/CB 401 | =
TI 502 Redes de Computadoras 1 EE | 3 2 5 4 | TI402
GE 501 Base de Datos II El |2 2 4 3 | GE402
21

Desarrcllc Experimental e Innovacién Tecnolégica

La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrica — practica, y de caracter obligatorio. Tiene como proposito lograr que el
estudiante valore la importancia de la tecnologia y su incorporacion dentro de los
proyectos de investigacion como un componente innovador que mejore los resultados
del proyecto.

La asignatura comprende los siguientes temas: Proyecto. Etapas o fases de un proyecto.
La tecnologia como un componente innovador del resultado o producto del proyecto.
Justificacion del Perfil de Proyecto, responsables del Proyecto, descripcion general del
Perfil de Proyecto. Beneficiarios Directos e Indirectos del proyectc. Metas y resultados.
El estudiante debe plantear y elaborar el perfil de un proyecto de investigacion
tecnoldgica y los instrumentos para recoger la informacién, y desarrollarlos de acuerdo
a la estructura establecida en el protocolo para el informe final del perfil del proyecto.
A través de un proceso de seguimiento se debe evaluar el avance en la elaboracion del

Perfil del Proyecto.

Sistemas de Informacion

Programacion Web

La naturaleza de la asignatura es de caracter tedrica — prdctica y formacion
obligatoria. Su proposito es brindar a los estudiantes los conocimientos sobre la
Construccion de Sistemas de Informaciéon Integrados via web, cumpliendo
parametros, procesos y notaciones estandares, de acuerdo a los requerimientos de los
usuarios. Los contenidos de la asignatura son: Ingenieria web, servidores web,
Conexiones a Origenes de Datos, seguridad a una aplicacion web, utilizar configuracion
deroles para control de accesos en la aplicacion web, aplicacion de optimizacion para
motores de busqueda, creando y usando XML Web Services, administracion de
usuarios, implementacién del patrén Modelo — Vista Controlador, distribucion de la
aplicacion web y documentacion, técnicas Ajax

Sistemas Digitales

La asignatura corresponde al darea de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter obligatorio. Tiene como propdsito lograr que el
estudiante desarrolle capacidades en el ambito de los Sistemas Electronicos Digitales
desde los mas simples hasta aquellos de mayor complejidad.
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emas: Sistemas y codigos de numeracidn, dlgebra 3

La asignatura contiene los siguientes
de Boole, sistemas combinacionales, sistemas secuenciales, circuitos aritméti”’ahuw“"
tecnologias de implementacion de los circuitos digitales, unidades de memoria,
microprocesadores, microcontroladores, periféricos, computadores incrustados.

Redes de Computadoras

La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter obligatorio. Tiene como propésito desarrollar en los
estudiantes, capacidades para el analisis y el disefio de redes de computadores.

La asignatura contiene los siguientes temas: Hardware de redes de computaras,
software de redes, modelos de referencia OS!, TCP/IP, Protocolos, estandarizacion, la
capa fisica, la capa de enlace de datos, subcapa de control de acceso al medio, la capa
de red, capa de red de internet, capa de transporte, capa de aplicacion, capa host a red,

seguridad de redes.

El curso de base de datos Il es de naturaleza tedrico-practico y el propdsito es desarrollar
en el estudiante sus habilidades en: Disefio Fisico y Procesamiento de
Transacciones (Archivos fisicos, registros, arboles b, Eficiencia de la base de datos,
Transacciones, Recuperacién vy falla, Control de concurrencia). Almacenamiento y
Recuperacion de Informacion (Arboles digitales, Ruteo y filtrado de datos,
Comportamiento de busqueda de informacidn, Sistemas y protocolos, Lenguaje de
marcado, Caracteres, cadenas, codigos). Bases de Datos Distribuidas
(Almacenamiento de datos distribuidos, Procesamiento de consultas distribuidas,
Modelo de transaccion distribuido, Contre! de concurrencia, Soluciones
heterogéneas y homogéneas, Cliente-Servidor). Base de Datos Cloud (Modelo de datos
(sQL, noSQL), Base de datos como servicio (DBaa$))

CODIGO: ASIGNATURA AFO HT HP/L THS SEV CRED PRE REQ
6to CICLO

AD 601 Gestion de Empresas Tecnologicas | EE | 2 | 2 4 3 | ADS501

IS 601 Analisis y Disefio de Sistemas EE (2| 4 6 4 | CSs01

CS 601 Investigacion de Operaciones EE [ 2] 2 3 |CS301/GE 501
Ti 601 Antomatizacion EE | 2 2 A 3 [ TI501

C0601 Computacion Gréfica EE | 2 | 4 6 4 | COS50

GE 601 Redes de Computadoras 11 El | 2 2 4 3 |GES502

Gestion de Empresas Tecnologicas

La asignatura corresponde al drea de formacion en ingenieria, es de naturaleza tedrica
— prdctica, y de cardcter obligatorio. Su propdsito es que el estudiante pueda
comprender los principios de la administracion de empresas con énfasis en las empresas
tecnoldgicas o de servicios informaticos.

La asignatura comprende los s:gu;entes temas: La empresa, la administracion, evolucion
de la administracion, el proceso administrativo, la planeacidn, la planeacidn estratégica,

la organizacidn, la direccion, vy el control.
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tedrico — practica, y de caracter obligatorio. Tiene como proposnto lograr que el
estudiante desarrolle la capacidad para analizar y disefiar soluciones a las situaciones

problema de las organizaciones a través de los sistemas de informacién, y aprenda a /.
utilizar el lenguaje de modelamients unificado (UML) en la diagramacién de los

requerimientos o funcionalidades a implementar.

La asignatura comprende los siguientes temas: El sistema y los limites del analisis

(sistema contenedor del problema), evaluacidn de la situacion (AS-IS), el sistema de
referencia (SHOULD-BE), y la propuesta (TO-BE). Especificacion de requerimientos
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funcionales y no funcionales. Identificacién de los
modelamiento (BPD) con la notacion BPMN. Definicion del sistema. Diagramas UML:
Casos de Uso, secuencia, actividad, clases, transicion de estados, componentes, y
despliegue. El estudiante debe desarrollar una monografia planteando una solucién a

un caso real.

Investigacion de Operacicnes

La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter obligatorio. Tiene como propédsito lograr que el
estudiante aprenda a solucionar problemas de negocios utilizando modelos de
Programacion Lineal (PL) asistido por computadora, analizando e interpretando sus
resultados.

El curso comprende los siguientes temas: Proceso de Toma de Decisiones con
Investigacion de Operaciones. Modelos Matematicos de PL. Formulacion y
Construccion. Solucion de Modelos de PL. Métodos: Geométrico y Algebraico. Solucidn
de Modelos de PL. Método Simplex. Analisis de Sensibilidad. Cambios Parametncos

Modelos de redes. Problemas de Transporte y Asignacion. Programacion lineal entera.

Introduccion al PERT/CPM.

Automatizacion

La asignatura corresponde al drea de formacion en la especialidad, es de naturaleza

teérico — practica, y de cardcter cbligatorio. Tiene como propdsito lograr que el
estudiante identifique los elementos fundamentales de la automatizacion industrial y
aplicarlos en la elaboracion de un proyecto para automatizar un proceso industrial en
particular.

La asignatura comprende los siguientes temas: conceptos fundamentales de la
automatizacicn industrial. Clases y fases de la Automatizacion Industrial. Controladores
electrénicos (PLC). Sensores. Actuadores. Automatismos eléctricos. Programacién de

PLCs. Disefio de un proceso automatizado.

Computacion Grafica

El curso pertenece al drea de formacidn en la especialidad, es de naturaleza tedrico -
practico, y de categoria obligatoria, que centra su propdsito en lograr que el estudiante
desarrolle las competencias relacionadas con: la generacidén y representacion de
imagenes a través de la computacién, visidon computacional y procesamiento de
imagenes.

La asignatura aborda en su desarrolio los temas siguientes: Proceso de creacion de una

imagen a partir de un modelo en un ordenador, fundamentos de computacion gréfica
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en 2D y 3D, transformacion modelo ~ vista, p
Vision computacional y procesamiento de im
filtros y deteccion de bordes.

Redes de Computadoras I
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La naturaleza de la asignatura es de cardcter tedrica — practica y formacion ob"’gatcria'." o
Su proposito es brindar a los estudiantes las capacidades necesarias para tener
éxito en programas aspectos relacionados con networking y los ayuda a prepararse para
obtener una certificacion internacional a nivel de networking intermedio. También
ayuda a los estudiantes a desarrollar las capacidades necesarias para cumplir con
las responsabilidades laborales de ingenieros de red. Brinda una introduccidn pricticay
rica en teoria de networking e Internet, para ello se desarrolla los contenidos
generales siguientes: La arquitectura, los componentes y el funcionamiento de los
routers y explica los principios de enrutamiento y de los protocolos de enrutamiento.
Los estudiantes analizan, configuran, verifican y solucionan los problemas de los
protocolos de enrutamiento principales: RIPv1, RIPV2, EIGRP y OSPE. Al finalizar !
curso, los estudiantes podrén reconocer y corregir fallas y problemas de
enrutamiento comunes. En cada capitulo, los estudiantes completan una préactica de
laboratorio de procedimientos basicos, seguido de practicas de laboratorio bdsicas
sobre configuracion, implementacion y resolucidon de problemas. Las actividades del
Packet Tracer refuerzan nuevos conceptos y permiten alos estudiantes modelary
analizar procesos de enrutamiento que puedan ser dificiles de visualizar o entender.

CODIGO:  ASIGNATURA AFO HT HP/L THS SEV CRED  PREREQ
7mo CICLO

] CO 701 Programacion de Videojuegos | EE | 2 | 4 ] 6 | 4 ] CO 601 I
1S 701 Ingenieria de Software EE | 3 2 5 4 |IS601/AD 601
CS 701 Simulacion de Sistemas EE | 2| 2 4 3 1CS601
AD 701 Ciencia de los Datos EE | 3 3 6 4 |AD601
TI 701 Ingenieria de Comunicaciones | EE | 2 | 2 4 3 | TI502

ELECTIVAS (1) EE/E] i 3

Programacidn de Video Juegos

La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter electivo. Tiene como propésito Iograr que el estudiante
aprenda la teoria y las técnicas generales para ¢l arrollc de videc juegos en un
entorno 2D y 3D como Unity 3D o KODU.

La asignatura comprende los siguientes temas: Conceptos generales de juegos,
desarrollo e introduccidn al entorno de desarrollo. llustracién para videojuegos y
desarrollo de personajes. El entorno Unity 3D para la programacidn de video juegos. El
entornc KODU. Mcodelado 2d. Modelado 3D. Animacidn 3D y VFX. Motion Graphics.
Logica y desarrollo de juegos retro sin enemigos. Logica y desarrollo de juegos con

inteligencia artificial.

Ingenieria de Software
La asignatura corresponde al drea de formacidn en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de cardcter obligatorio. Tiene como propésito lograr que el
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tudiante sea capaz de planificar las actividades y participar exitosamente en pr vect
de desarrollo de software, a través del conocimiento del ciclo de vida del software.
La asignatura comprende los siguientes temas: Ingenieria de software. Ciclo de vida del

software. Metodologias para el desarrollo de software. Andlisis de requisitos, diseno de

la solucion, implementacion, pruebas, configuracién y mantenimiento del software.
Gesticn de proyecto de software. Proceso de desarrollo e implementacidn del software.
El estudiante debe desarrollar una monografia sobre un caso real de desarrollo de
software como continuacién de la que desarrollo en la asignatura de analisis y disefio
de sistemas.

Simulacién de Sistemas

La asignatura corresponde al drea de formacién en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de cardacter obligatorio. Tiene como propésito que el estudiante sea
capaz de construir modelos de simulacién utilizando el computador con la finalidad de
plantear alternativas de mejora a las organizaciones y los sistemas en general.

La asignatura comprende los siguientes temas: Sistemas y modelos. Sistemas discretos
y continuos. Procedimiento para utilizar la simulacién de sistemas. Nimeros y variables
aleatorias. Algoritmos para generar secuencias de nimeros aleatorios. Generacion de
valores aleatorios segtin distribucién de probabilidades Uniforme, lineal, exponencial,
normal, Bernoulli, Binomial, y Poisson. Pruebas de Bondad de Ajuste. Simulacion de
Montecarlo. Teorfa de Colas de un servidor con poblacién no finita y finita. Utilizacidn

de un lenguaje de simulacién animado para la construccién de modelos de simulacidn.
Analisis de escenarios y resultados de un modelo de simulacion.

Ingenieria de Comunicaciones

La asignatura corresponde al drea de formacién en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — prdctica, y de caracter obligatorio. Tiene como propdsito lograr que el
estudiante sea capaz de comprender y aplicar los conceptos y fundamentos basicos que
describen a un sistema analégico de comunicaciones, haciendo énfasis en las técnicas
de modulacién en amplitud y en la modulacidn angular. Asimismo, aporta los
conocimientos para analizar sefiales y canales de transmisidn en distintos escenarios
ruido y distorsion.

La asignatura comprende los siguientes temas: Conceptos introductorios a las
telecomunicaciones. Canales de transmisién. Transmisién y recepcion de sefales
utilizando modulacién en amplitud. Transmision y recepcion de sefiales utilizando

modulacion angular,

Ciencia de los Datos

La asignatura corresponde al drea de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter obligatorio. Tiene como proposito que el estudiante
aprenda a utilizar Data Mining como una herramienta para descubrir patrones vy
relaciones en los datos a partir del manejo y andlisis de grandes volimenes de datos
complejos, incluyendo aquellos que se encuentran en la web, para convertirla en
informacidn valiosa para la toma de decisiones empresariales.

La asignatura comprende los siguientes temas: La mineria de Datos. El proceso de
descubrimiento de conocimiento en bases de datos (KDD). Las técnicas de aprendizaje
no supervisado. Reglas de asociacién. Clustering. Las técnicas de aprendizaje
supervisado. Arboles de clasificacion 1D3 y C4.5. Aprendizaje de reglas de clasificacion.
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neuronales. Aprendizaje de los k vecinos mas cercanos.

Ingenieria de Comunicaciones

la naturaleza de la asignatura es de cardcter tedrica — prictica y formacién %
obligatoria. Su propésito es brindar a los estudiantes las capacidades necesarias para
tener éxito en programas aspectos relacionados con networking y las ayudas a
prepararse para obtener una certificacion internacional a nivel de networking
avanzado. Este curso analiza las tecnologias WAN y los servicios de red que se
requieren para aplicaciones convergentes en redes empresariales. También emplea Ia
arquitectura de red de Cisco para introducir los servicios de red integrados y
explica como seleccionar los dispositivos vy las tecnologias apropiadas para satisfacer
los requisititos de red. Los estudiantes aprenden a implementar y configurar protocolos
de enlace de datos comunes y a aplicar conceptos de seguridad de redes WAN,
principios de trafico, control de acceso y servicios de direccionamiento. Por Gltimo,
los estudiantes aprenden a detectar, resolver y corregir problemas comunes de
implementacion de redes empresariales.

CODIGO: ASIGNATURA AFO HT HP/L THS SEV CRED PREREQ
8vo CICLO
HU 801 Etica v Deontologia Profesional EE | 3 E 3 136 CRED
GE 801 Formulacién y Evaluacion de Proyectos | El | 2 | 2 4 3 |GE701
IS 801 Taller de Ingenieria de Software EE |2 ]| 4 4 |IS701
CO RO Programacidn de aplicaciones maviles | EE | 2 1 4 1 6 4 1COAROI
TI 801 Seguridad Informatica EE | 2| 2 4 3 |[TI701
ELECTIVAS (1) EE/EI 3
20

Etica y Deontologia Profesional

La asignatura corresponde al drea de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrica, y de cardcter obligatorio. Tiene como propdsito incentivar en el estudiante la
practica de valores humanos y profesionales, focalizéndose en los principios éticos y
deontoldgicos del actuar humano y profesional.

La asignatura comprende los temas siguientes: Etica y moral como forjadoras de ia
personalidad. Deontologia, los deberes y derechos de las personas. Valores y
autoestimas  personales.  Etica profesional. Deontologia profesional. La
profesionalizacién del ingeniero de sistemas, Estatuto, Reglamentos y Codigo de Etica
del Colegio de Ingenieros del Perd.

Formulacién y Evaluacién de Proyectos

La asignatura pertenece al drea curricular de formacion en ingenieria, es de naturaleza
tedrica y practica, y de caracter obligatorio. Tiene como propdsito lograr que el
estudiante aprenda a formular y evaluar proyectos de inversion publicos y privados.

La asignatura comprende los siguientes temas: La formulacion de proyectos de
inversion, su estructura. Estudio de mercado. Tamaiio y localizacion del proyecto.
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Estudio téenico. Andlisis organizacional. Anadlisis legal. Estudic econdmico. Evaluaci
econdmica - financiera de un proyecto de inversion. Valor actual neto y tasa interna
retorno. Analisis de sensibilidad. Metodologia del marco ldgico.

Taller de Ingenieria de Software s (G
La asignatura corresponde al drea de formacién en la especialidad, es de naturaleza v 11,
tedrico — practica, y de carécter obligatorio. Tiene como propdsito lograr que el
estudiante sea capaz de realizar las actividades relacionadas con el ciclo de vida de un
producto software (especificacién de requerimientos, andlisis, disefio, construccion,
integracion y pruebas de software) a través de un caso real.

La asignatura comprende las siguientes tareas: Definicién de! alcance del software
Definicion de la arquitectura y disefio detallado de software. Proceso de
implementacién del software (construccion del software). Integracidén y pruebas del
software. Documentacion del software. Presentacién y entrega del producto software
final.

rogramacién de Aplicaciones Méviles

La asignatura corresponde al area de formacién en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter obligatorio. Tiene como propdsito lograr que el
estudiante desarrolle la capacidad de implementar aplicaciones orientadas a
dispositivos moviles, en las plataformas mas utilizadas.

La asignatura comprende los siguientes temas: Entorne de desarrollo.
interfaces de usuario. Tareas en background. Almacenamiento y Content Providers.
Graficos y animaciones. Acceso a base de datos. Acceso al dispositivo. Consumo de
servicios Web SOAP y REST. Geolocalizacion. Seguridad y permisos. Sensores integrados
en el dispositivo. Proyecto de aplicacion movil. Programacion de moviles

multiplataforma. PhoneGap. Distribucién de aplicaciones mavi

Seguridad Informatica

La asignatura corresponde al area de formacién de la especialidad, es de naturaleza
tedrico-practica, y es de cardcter obligatorio. Tiene como propdsito lograr que el
estudiante aplique los conceptos fundamentales de la administracién de! riesgo como
base para la seguridad de la informacion, apligue los conceptos fundamentales de la
gestion de la seguridad de informacion, y entienda la necesidad de proteger la
informacion considerando la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la misma.
La asignatura comprende los siguientes temas: La seguridad de los datos. La Criptologia
riptografia, el Criptoanalisis, y la esteganografia. Técnicas criptogréficas

0

y sus ramas, la
y su aplicacion. Criptografia simétrica, asimétrica e hibrida. Las normas ISO/IEC 17779y
la ISO/IEC 27001 para la gestién de la seguridad de la informacién. La normatividad
peruana para la seguridad de informacién. Los riesgos y la seguridad de los datos. La
norma 150 31000 sobre la gestion de riesgos. Identificacidon y evaluacion de riesgos.
Controles y actividades de mitigacién. E! plan de seguridad de informacion, plan de
accion y monitoreo. Defensa penmetral y contingencias en el drea de tecnologias de

informacién.
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CODIGO: ASIGNATURA AFGC HT HP/L TH5S SEV CRED PREREQ
9no CICLO

HU 901 Legislacion y Delitos Informaticos El 3 3 3 |JHUBO0I
GE 901 Planeamiento Estratégico Empresarial El 2] 2 B 3 |GES80l
AD 901 Inteligencia Artificial EE |2 2 4 3 |AD701
CO 901 Programacion de Alto Desempefio (HFC) | EE | 2 | 4 6 4 [CO 80l
TI901 Taller de Investigacion Aplicada | IN [ 4} 2 6 5 | 154 CRED
ELECTIVAS (1) EE/EI 3
21

Legislacion y Delitos Informaticos

La asignatura corresponde al drea de formacidn en la especialidad, es de naturaleza
tedrica, y de cardcter obligatorio. Tiene como propésito lograr que el estudiante
comprenda y aplique las normas legales, nacionales e internacionales, que regulan las
actividades y el buen uso de la Tecnologia de la Informacién y Comunicacion.

La asignatura comprende los siguientes temas: Introduccion al derecho informético. La
proteccion de datos. Ley orgdnica de proteccidn de datos de caricter personal.
Proteccién juridica del software. Proteccion juridica de las bases de datos.
Responsabilidad civil del gestor de base de datos. Los contratos informaticos. Los
contratos por internet. Valor probatorio de los soportes informaticos. La péricia
informatica. La firma digital. Los delitos informaticos. Fl ciber espacio v los actos ilicitos.
La Ley de Servicios de la Sociedad de la Informacién y Comercio Electrénico. Decreto
supremo 081-2013- PCM. La Agenda Digital Peruana 2.0

Planeamiento Estratégico Empresarial

La asighatura corresponde al drea de formacidn en ingenieria, es de naturaleza tedrico
— prdctica, y de carécter obligatorio. Tiene como propésito lograr que el estudiante
pueda elaborar un Plan Estratégico haciendo uso de las herramientas y técnicas de la
planificacion, evaluando el intorno y entorno de la organizacién a fin de proponer
acciones encaminadas al cumplimiento de su visién, misién y logro de objetivos.

La asignatura comprende los siguientes temas: la planificacién y la Direccidn
Estratégica. El analisis interno. El analisis externo. El analisis FODA y PEYEA. Matriz BCG.
Matriz interna — externa. Mision, visidn, objetivos y factores criticos de éxito (CSF).
Formulacion de estrategias internas y a nivel empresarial. Estrategias especificas.
Implementacién, evaluacién y control de estrategias. Balanced scorecard, tablero de

ontrol y mapa estratégico.

(8]

Inteligencia Artificial

La asignatura corresponde al drea de formacién en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — préctica, y de caracter obligatorio. Tiene como proposito lograr que el
estudiante sea adquiera los conceptos relacionados con | Inteligencia Artificial, y
aplique sus técnicas y procedimientos para resolver problemas de ingenieria mediante
agentes inteligentes de busqueda, asi como conocer fundamentos de Robética.

La asignatura comprende los siguientes temas: Inteligencia artificial (Redes Neuronales,

Logica Difusa). Robdtica. Teoria de los Autématas.

Pégina49



Programacion de Alto Desempefio {HPC)
La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturale
tedrico — practica, y de cardcter obligatorio. Tiene como propésito lograr que el
estudiante sea capaz de aprender las técnicas computacionales para tratar y analizar
datos complejos en grandes volimenes.

La asignatura comprende los siguientes temas: Técnicas y metodologia para la
programacion paralela. Tecnologia HPC. Programacién GPU. Programacion en memoria
distribuida con MPI y en memoria compartida con openMP y CILK. Programacién con

objetos paralelos.

Taller de Investigacién Aplicada !
La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, con énfasis en la parte préctica, y de carécter obligatorio. Tiene como
proposito lograr que el estudiante adquiera los conceptos basicos y metodologias para
la elaboracion de proyectos de investigacion apllcada conducentes a la solucién de
problemas dentro de la especialidad de Ingenieria de Sistemas y a la obtencidn del gra
de bachiller en su especialidad.
La asignatura comprende las siguientes tareas: ldentificacion y seleccién de los
proyectos de investigacion por los estudiantes dentro de dreas teméticas propuestas
por el profesor del curso y tomadas del entorno social o empresarial o de los centros de
investigacién de la Facultad o Universidad. Desarrcllo de los conceptos bésicos de una
investigacion. Planteamiento del Problema de investigacion. Justificacion de la
investigacion. El plan de investigacion. El marco tedrico y fuentes de informacion.
Formulacion del Proyecto. El Plan de Desarrollo del Proyecto. Alternativas de solucién y
la seleccion de la alternativa mas viable. Disefio Basico y presentacién del final del

avance de! proyecto de investigacién aplicada.

CODIGO: ASIGNATURA AFO HT HP/L THS SEV CRED PREREQ
10mo CICLO
GE 101 Gestion de las Tls EE | 2| 2 + 3 | GEY0I
AD 101 Auditoria de Sistemas EE | 24 2 -+ 3 | TI80I
TI113 Sistemas Distribuidos EE | 2 2 4 3 | CO901
T1 103 Ciberseguridad EE |2 2 4 3 | TI801
TH101 Taller de Investipacion AplicadaIl} IN | 2 6 g 5 [TI901

ELECTIVAS (2) EE/EI 6

23

Gestidndelas T!

La asignatura corresponde al drea de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter obligatorio. Tiene como propdsito lograr que el
estudiante adquiera los conocimientos y las buenas practicas para que esté en
condiciones de administrar y gestionar los recursos de TI.

La asignatura comprende los siguientes temas: Estudio de los servicios de Ti y su
importancia en las organizaciones. Enfoques metodoldgicos para la gestion de servicios.
El modelo ITIL. El enfoque y modelo de procesos de ITIL. La funcidn del Service Desk y el
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procesc de Gestion de Incidentes y Problemas. La gestién
Gestion de la Capacidad, disponibilidad y continuidad de servicios. La Gestién de los
Niveles de Servicio y Gestion Financiera de Tl. El enfoque de procesos de ITIL, COBIT,
ISO. Desarrollo de un modelo de procesos Tl para la gestion eficiente en la entrega y
soporte de sus servicios.

Auditoria de Sistemas

La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter obligatorio. Tiene como proposito lograr que el
estudiante desarrolle la capacidad de aplicar con éxito procesos de auditoria de
sistemas, identificando los riesgos y malas prdcticas asociados a las Tl en las
rganizaciones, aplicando normas y esténdares.

La asignatura comprende los siguientes temas: Principios de la auditoria. Codigos de
ética y las normas que rigen los procesos de auditoria de sistemas. Los principios de la
planificacién de la auditoria de sistema basada en riesgo. Las actividades para la
ejecucion del proceso de auditoria. El entorno de los controles. La evaluacion del riesgo,
actividades de control, informacion, comunicacion y seguimiento. La norma 1SO 3100C0C.
El proceso de evaluacion de las evidencias, la formulacion de observaciones y el
desarrollo del informe de evaluacion final.

Sistemas Distribuidos

La asignatura corresponde al drea de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter electiva. Tiene como proposito lograr que el estudiante
esté capacitado para aplicar los conceptos y técnicas de los Sistemas Distribuidos,
implementando soluciones informdticas en entornos heterogéneos, utilizando
primordialmente la web como middleware basico, consiguiendo accesos vy
procesamiento remotos.

La asignatura comprende los siguientes temas: Procesamiento distribuido. Sistema de
administracion de bases de datos distribuidos. Arquitectura de los sistemas distribuidos.
Arquitectura Cliente/Servidor. Descomposicion Funcional. Légica de Presentacion.
Légica de Datos. Logica de Negocios. Modelo de componentes distribuidos.

mbramiento. Middleware y su

i i i g 2 : 4
LoMuUniCacion entre procesos. Servicics de n

implementacién. XML como formato de intercambio de datos.

Ciberseguridad
La asignatura corresponde al drea de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — prictica, y de cardcter obligatorio. Tiene como propdsitc lograr que el

estudiante comprenda las técnicas relacionadas con la seguridad a nivel del ciberespacio
y pueda planear las acciones para proteger la informacion, los servicios e infraestructura
empresarial.

La asignatura comprende los siguientes temas: La ciberseguridad. Los controles a nivel
de servidores y redes LAN, WAN, WLAN. Privacidad y robo de identidad en las redes
sociales. Comercio seguro: tarjetas de crédito o pago anti - fraude, intermediarios. Las
amenazas relacionadas al malware: virus, gusanos, troyanos, rootkits, botnets, prepara
los mecanismos de defensa contra éstos. Amenazas que provienen del Internet:
crackers, script-kiddies, lammers, wannabies. Hackactivismo. Prevencion y respuestas a
incidentes de ciberseguiidad. Gobernanza de la ciberseguridad. Los riesgos del

cibercrimen y el ciberespionaje. Estrategias para combatir el cibercrimen.
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Taller de Investigacién Aplicada !
La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, con énfasis en la parte practica, y de cardcter obligatorio. Tiene como
propdsito lograr que el estudiante culmine el proyecto de investigacion aplicada iniciado
en la asignatura Taller de Investigacion Aplicada |, que le facilite al culminar sus estudios,
a obtencién del grado de bachiller en Ingenieria de sistemas.

La asignatura comprende las siguientes tareas: Desarrollo del marco tedrico. Desarrollo
de la alternativa de solucidn seleccionada. Analisis costo-beneficio y evaluacion
econdmica del proyecto. Seguimiento y revisidn del avance en el desarrollo del proyecto
de investigacion aplicada. Presentacion y evaluacién del Proyecto Final ante un jurado
de tres docentes de la especialidad.

ASIGNATURAS ELECTIVAS

Especificas de la Formacion 1 }

COD ASIGNATURA AFO ACO CRED PRE REQ
GE 111 |Ecosistemas y la Tecnologia El |HU 3 [NING

GE 112 |Marketing Digital El |GE 3 [NING
GE 113 |Gestion del Capital Humano El |GE 3 |NING
GE 114 |Taiier de Emprendimiento de Negocios El |GE 3 |GE 701
GE 115 |Gestidn de Riesgos El |GE 3 [TI801
GE 116 |Transformacion Digital El |GE 3 [IS501
GE 117 |Gestion de Proyectos El |GE 3 |GES01

Ecosistemas y la Tecnoclogia

La asignatura corresponde al drea de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter electivo. Tiene como proposito lograr que el estudiante
comprenda los procesos de cambio y transformacién de los ecosistemas como
consecuencia del uso de las tecnologias y proponga alternativas en el mantenimiento
de! equilibrio ecolégico.

La asignatura comprende los siguientes temas: Los componentes del medio ambiente
y contaminacion. Los ecosistemas y la sociedad. Los riesgos de contaminacion y cambio
climatico. Los avances y utilizacion de tecnologias alternativas que no contaminan el

medio ambiente.

Marketing Digital

La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — préctica, y de caracter electivo. Tiene como propésito lograr que el estudiante
aprenda y aplique las técnicas modernas del marketing digital como una nueva
estrategia de posicionamiento para la venta de productos y servicios.

A la

atura comprende los siguientes temas: Introduccidn a la gestién del Marketing

|ﬂ-r\
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Digital. CMS, Themes, y Plugins. SEO on page, SEO off page. SEM y eMail marketing.
Herramientas estratégicas en Medios Digitales

[+3]
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Gestién del Capital Humano
La asignatura corresponde al drea de formacién en la especialidad, es de naturale®
tedrico — practica, y de caracter electivo. Tiene como propésito lograr que el estudiante
aprenda, aplique e integre los conceptos fundamentales vinculados a la gestion del

capital humano y su valor en el logro de los objetivos empresariales, en relacion con su

incorporacién, desarrollo, capacitacion y retencion.
Los principales temas son: Cultura y clima laboral. Procesos para atraer, retener,
desarrollar y motivar el personal. Escalas salariales y compensacion laboral.

Taller de Emprendimiento de Negocios

La asignatura corresponde al drea de formacién en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, con énfasis en la practica, y de cardcter electivo. Tiene como
propésito brindarle al estudiante las herramientas para que pueda emprender,
desarrollar y crear negocios como fuentes alternas de ingresos economicos; explotando
tu creatividad y familiarizandose con la importancia de la innovacion.

la asighatura comprende las siguientes tareas: !dentificar y evaluar oportunidades de
negocio. Estrategias de entrada y salida. Construccion de un plan de mercadeo. Los
aspectos financieros que debe considerar el plan de negocios. Su financiamiento y
valoracion. Los temas legales e impositivos a la hora de emprender. El plan de negocios,
su revision, seguimiento y ajustes. Las herramientas para tomar decisiones en el logro

nar lar

de las metas de negocio. La realizacién de un plan de negocios particular.

Gestion de Riesgos

La asignatura corresponde al drea de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter electivo. Tiene como propdsito lograr que el estudiante
desarrolle la capacidad de analizar los diferentes tipos de riesgo que afectan a las
organizaciones y proponer estrategias preventivas.

La asignatura comprende los siguientes temas: Definicion de riesgo. La norma ISO
31000. La administracién de riesgos. La identificacion de riesgo. Calificacion y evaluacion
de riesgo. Medidas de tratamiento de los riesgos. Disefio e implementacion de medidas
de tratamicnto. Monitoreo y evaluacién de riesgos. Elaboracidn de mapas de riesgos.
Aplicacién de los métodos: matriz de control y analisis de vulnerabilidad.

Transformacion Digital

La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de cardcter electivo. Tiene como propdsito lograr que el estudiante
comprenda la importancia de la transformacién digital como proceso clave para la
continuidad y competitividad del negocio, y puedan hacer frente a los nuevos retos a
través de la implantacion efectiva de procesos transformadores a partir de un proyecto
de transformacion digital.

13 asignatura comprende los siguientes temas: La organizacion del futurc y cdémo
cambios estan transformando los procesos y la cadena de valor. Los dmbitos de la
transformacion digital. Analizar, detectar y desarrollar lineas o dreas para la
transformacion digital en las organizaciones. La coordinacion de un proyecto de
transformacién digital de un drea u organizacion. La transformacion digital de la
organizacion como estrategia para obtener ventajas competitivas. Las herramientas de
transformacién digital y su aplicacion para una transformacion transversal de las
organizaciones.
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Gestion de Proyectos
La asignatura corresponde al drea de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter electivo. Tiene como propdsito lograr que el estudiante
comprenda y aplique los fundamentos del ciclo de proyectos, y las técnicas de la

gerencia de proyectos, sobre la base del estudio de las herramientas basicas de la Guia *

de los Fundamentos para la Direccion de Proyectos (Guia del PMBOK®).

L3 asighatura comprende los siguientes temas: La identificacidn de las necesidades de
los clientes o de la poblacion objetivo a ser atendida con el proyecto. Elaborar y plantear
la estrategia de atencién o solucion (propuesta de valor). Definir el presupuesto. Las
técnicas de Direccion de Proyectos, segin el PMBOK, segin las nueve dreas de
conocimiento (integracion, alcance, tiempo, costos, calidad, recursos humanos,
comunicacion, riesgo y adquisiciones) y cinco grupos de procesos (inicio, planificacidn,

ejecucion, control y cierre).

0.

Mencion Desarrollo de Aplicaciones
COD  ASIGNATURA AFO ACO CRED PRE REQ
CO 111|Programacion Avanzada EE |CO 3 |CO501
CO 112|Desarrollo de Aplicaciones Cloud EE |CO 3 |CO801
CO 113|Procesamiento digital de Imagenes EE | CO| 3 |CO601
CS 112 |Sistemas integrados de Gestion ERP EE [GS 3 |11801

Programacion Avanzada

La asignatura corresponde al drea de formacidn en la especialidad, es de naturaleza
teorico — prdctica, y de caracter electivo. Tiene como propdsito lograr que el estudiante
aprenda y aplique las técnicas de programacion concurrente, las técnicas de
programacion distribuida, asi como las técnicas de persistencia con bases de datos.

La asignatura comprende los siguientes temas: Relaciones entre clases, paquetes y
espacios de nombres como subsistemas. Principio de Disefio de Paquetes. Esquemas de
Persistencia Volatil. Esquemas de Persistencia No volatil. Programacion Concurrente.
Programacion en ambientes web. Comunicacion usando servlets. Web services.
Persistencia con serializacion. Comunicacion distribuida usando servicios web.

Desarrolio de Aplicaciones Cloud

La asignatura corresponde al drea de formacién en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter electivo. Tiene como propdsito lograr que el estudiante
aprenda y aplique las técnicas del desarrollo de aplicaciones en la nube para optimizar
el uso de los recursos Tl, integrar sistemas, y asegurar la continuidad del negocio.

La asignatura comprende los siguientes temas: La construccién y despliegue de
aplicaciones en la nube. Desarrollo de una estrategia de implementacion efectiva. El
software como Servicio (SaaS) para optimizar costos y recursos. Programacién de
aplicaciones y servicios con el enfoque de plataforma como Servicio (PaaS). Evaluacién
de infraestructuras como Servicio (laaS) tanto pulblicas como Amazon AWS, Windows
Azure y Google Cloud, asi como privadas con OpenStack. Traslado de datos y sitios Web
hacia Amazon como laaS. Caracterizacion de Plataformas como Servicio (PaaS) para
aplicaciones en la nube. Experimentacion con herramientas SaaS para colaboracién

AN e
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cientifica. Estudio de la asignacion y el despliegue de recursos en una nube privada
OpenStack.

Sistemas Integrados de Gestion -ERP

La asignatura corresponde al drea de formacion en la especialidad, es de naturaleza ‘=

tedrico — practica, y de caracter electiva. Tiene como propdsito lograr que el estudiante
identifique y analice la naturaleza y composicion de los sistemas ERP (Enterprise
Rescurce Planning} y comprenda su importancia en la gestién de los recursos, valorando
la integracion de los sistemas empresariales.

La asignatura comprende los siguientes temas: Los Sistemas ERP. Componentes de un
sistema ERP. Integracion de los Sistemas ERP con otras tecnologias. Situacion y
tendencias del mercado de los Sistemas ERP. ERP especializados.

Procesamiento Digital de Imagenes

La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, con énfasis en la parte practica, y de caracter electiva. Tiene como
proposito lograr que el estudiante de comprenda y aplique las principales técnicas de
procesamiento digital de imdgenes haciendo énfasis en el estudio e implementacion de
algoritmos computacionales.

La asignatura comprende los siguientes temas: Recuantizacion de imagenes digitales,
operaciones geométricas de traslacidn, escalamiento y rotacién de objetos, convolucién
bidimensional, implementacion de transformadas bidimensionales, procesamiento por
histogramas, filtrado de imdgenes, procesamiento por color, deteccidn de bordes y

discontinuidades, segmentacidn, extraccion de caracteristicas y descripcion.

A
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Mencion Ingenieria de Software
COD  ASIGNATURA AFO ACO CRED PRE REQ
IS111 |Taller de Base de Datos EE [IS 3 |AD 602
15112 [interfaces de usuario EE |[IS 3 |Is701
IS 113 |Calidad del Software EE |IS 3 [18.701
CS 111 {Arquitectura Empresarial EE |CS 3 |GE901

Taller de Base de Datos

La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, con énfasis en la parte practica, y de caracter electiva. Tiene como
propésito lograr que el estudiante de manera practica instale un DBMS, lo configure,
disefie y cree una base de datos, manipule los datos (DML) y consulte los datos (SQL.).
La asignatura comprende las siguientes tareas: Revision de conceptos sobre un Sistema
Administrador de Base de Datos (DBMS). Lenguaje de Definicion de Datos (DDL).
Consultas y Lenguaje de Manipulacion de Datos (DML). Control de Transacciones. Vistas.
Seguridad. Introduccién al SQL Procedural. Desarrollo practico de la instalaciéon y
configuracién del DBMS. Creacidn y configuracion de una base de datos. Consultas de
datos; consultas sobre multiples tablas. Manipulacién de datos. Construccion de vistas.
Esquemas de autorizacion.

Interfaces de Usuario
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tedrico — practica, y de caracter electiva. Tiene como propdsito lograr que el estudia
sea capaz de disefiar interfaces de usuario amigables dentro del proceso de interaccion
hombre-maquina, segin normas y estandares, y como parte de un proyecto de
desarrollo de software. _
La asignatura comprende los siguientes temas: La usabilidad. Normas y estandares de
usabilidad. Interfaz grafica centrada en el usuario. Las interfaces gréficas de usuarioy la

ergonomia. Pruebas de usabilidad. Disefic y construccién de prototipes de interfaces

graficas de usuario con herramientas de software.

Calidad del Software

La asignatura corresponde al darea de formacién en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de cardcter electiva. Tiene como propositc lograr gue &l estudiante
sea capaz de aplicar los conceptos, métodos, técnicas y estandares de la calidad en la
evaluacién o desarrollo de un producto software.

La asignatura comprende los siguientes temas: Calidad del software. Modelos de
proceso de desarrollo de software. Fundamentos de las teorias de medida. Revisidn de
las métricas de calidad de software. Aplicacién de las siete herramientas basicas de
calidad en el desarrollo de software. Eficacia en la remocion de defectos. Modelo de la
administracion de la calidad. Métricas para las pruebas de software. Modelos y métricas
de complejidad. Métricas y lecciones aprendidas en los proyectos orientados a objetos.
Medicion y analisis de la satisfaccion del cliente. Conduciendo el proceso de

asegurarmientio de calidad.

Arquitectura Empresarial

La asignatura corresponde al drea de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter electiva. Tiene como propdsito lograr que el estudiante
comprenda la necesidad de contar con una arquitectura empresariai y disefie un
ambiente unificado de Tecnologias de la Informacién relacionado a los procesos y
estrategias del negocio, con el fin de hacer que la implementacion de las Tecnologias de
la Informacidn sea mds econdmica, y este alineada con las estrategias.

La asignatura comprende los siguientes temas: La Arquitectura Empresarial y principales
frameworks. Nivel iogico: negocio, informacion y apiicaciones. Nivel de infraestructura.
Evaluacion y planificacion para la integracion de tecnologias emergentes. Trabajo de
Disefio de una propuesta de Arquitectura Empresarial.

Mencion Tecnologias de la Informacidn
COD  ASIGNATURA AFO ACO CRED PREREQ
TI 111 [Conectividad de Redes EE [TI 3 |TI502
TI 112 |Redes Inalambricas y Comunicaciones Moviles EE [TI 3 |TI701
Tl 113 |Sistemas Distribuidos EE [TI 3 |Ti502
Tl 114 |Seguridad de los Sistemas EE |TI 3 |T1801
TI 115 |Internet de las Cosas EE {TI 3 [TI701
Tl 116 |Gestién de Data Centers EE [TI 3 [TI701

Conectividad de Redes

Pégln356



Yy 2

¢souela Py

ersj,

Jniv

X
5 ‘é\oﬂa‘ 1Rgep,

("\Qnﬂf JOS 5

NG

L)
ooy B
A ¥

55

DIRECCH®

—_—

]

iy
Sepg

La asignatura corresponde al drea de formacidn en la especialidad, es de naturalezy Indtahuay®

tedrico — practica, y de caracter electiva. Tiene como propésito lograr que el estudiante
comprenda y aplique los fundamentos basicos de las redes, los modelos de referencia y

el desarrollo de estrategias para la resolucién de problemas basicos de conectividad. f
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La asignatura comprende los siguientes temas: Conceptos basicos de comunicaciones,
modelo de referencia I1SC/0S!, andlisis y operacién de! proceso de comunicacidn a nive!
de capas, control de acceso al medio, division en subredes v aplicacién de la divisidén en
subredes en topologias con dispositivos de comunicacién. Cableado estructurado vy
protocolo TCP/IP.

g

Redes Inalédmbricas y Comunicaciones Mdviles

La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter electiva. Tiene como propésito lograr que el estudiante
logre la capacidad para estimar, evaluar, justificar, argumentar y disefiar aplicaciones de
las comunicaciones inaldmbricas fijas y moviles hasta las generaciones tecnoldgicas
actuales en convergencia de redes y servicios de telecomunicaciones digitales, con
Smart Phones.

La asignatura comprende los siguientes temas: Bandas de frecuencia y PNAF.
Tecnologias celulares en el mundo. Dimensionado de celdas BTS. Transmision de datos

moviles. Redes 4G LTE y Bandas AWS.

Seguridad de los Sistemas

La asignatura corresponde al area de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — préctica, y de caracter electiva. Tiene como propésito lograr que el estudiante
comprenda los conceptos basicos de seguridad informatica e implemente mecanismos
de proteccion para los sistemas en general en entornos empresariales

La asighatura comprende los siguientes temas: Conceptos, técnicas y controles que
permiten proteger la informacion. Gestion de riesgos tecnolégicos como pilar de la
seguridad de informacién, proteccion de la informacién considerando la integridad,
disponibilidad y confidencialidad de la misma, gobierno de la seguridad de informacion.
Definicion de controles y actividades de mitigacion de riesgos asociados al uso de la

.
tecnologia. Norma ISO 31000.

Internet de las Cosas

La asignatura corresponde al darea de formacion en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter electiva. Tiene como propdsito lograr que el estudiante
comprenda que el Internet de las cosas (loT) retine a las personas, los procesos, los datos
y los objetos para lograr que las conexiones en red sean mas relevantes y valiosas,
mediante la transformaciéon de la informacion en acciones que, creen nuevas
funcionalidades, mejores experiencias y oportunidades econémicas para empresas,
personas y paises.

La asignatura comprende losm siguientes temas: ¢l loT. Pilares del loT. Conexidén d
cosas. Transicion al loT. Aspectos de seguridad. Unificacién. Interacciones M2M, M2P y
P2P.

Gestion de Data Centers
La asignatura corresponde al drea de formacidn en |z especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter electiva. Tiene como propdsito lograr que el estudiante
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conozca los distintos componentes de un proyecto de Data Center y de las herramients
para una gestion eficiente alineados con las normas y estdndares nacionales e
internacionales propuestos por Uptime Institute, ANSI — BICSI, ICREA que aseguren la
continuidad del negocio.

La asignatura comprende los siguientes temas: Data Center concept design, arqwtectura
fisica, componente eléctrico y diagrama unifilar, disefio de salas blancas y gablnetes
sistema de enfriamiento, cableado estructurado y fibra dptica, ambiente para servicios
de comunicaciones, contiol de accesos y sistema de video vigiiancia, sistema de
seguridad contra incendios, sala NOC, sala de UPS, sala de tableros y sistema de
generacion eléctrica.

Mencion Analitica del Negocio
COD  ASIGNATURA AFO ACO CRED PRE REQ
AD 111|Big Data EE |AD 3 |AD 801
AD 112 |Reconocimiento de Patrones- EE |AD 3 |AD901
AD 113|Inteligencia de Negocios EE |AD 3 |AD 801
AD 114 |Sistemas Inteligentes EE [AD 3 |AD901
Big Data

La asignatura corresponde al drea de formacién en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter electiva. Tiene como propésito lograr que el estudiante
reconozca las funcionalidades del Big Data, una herramienta disefiada para gestionar y
analizar grandes volumenes vy tipos de datos que no pueden ser procesadas por las
herramientas convencionales del mercado.

La asignatura comprende los siguientes temas: Big Data. La plataforma del Big Data. El
Proceso de la Ciencia de Datos. Exploracion de una solucién Big Data. La vista 360 del
cliente. Analisis, disefio y operacion del Big Data. Procesamiento del Big Data. Seguridad
en el Big Data. Operatividad y consideraciones de implementacién del Big data. Disefio
de una solucion Big Data. Hadoop. Ecosistema de Hadoop. Big Data y Cloud. Disefio de
una arquitectura Hadoop. Bases de datos NoSQL.

Reconocimiento de Patrones

La asignatura corresponde al drea de formacién en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter electiva. Tiene como propésito lograr que el estudiante
aprenda y aplique las técnicas para reconocer patrones de comportamiento y lograr la
interpretacién automatica, a partir del procesamiento de datos obtenidos de distintas
fuentes como imagenes, sonidos, olores, en general, sefiales producto de mediciones
clasificadas.

La asignatura comprende los siguientes temas: Reconocimiento de patrones. Elementos
y etapas del proceso del reconocimiento de patrones. Representacion y descripcion de
las entidades en los procesos de reconocimiento de patrones. Representacion vy
descripcion de las entidades en los procesos de reconocimiento de patrones. Enfoque
del reconocimiento de patrones. Reconocimiento de imagenes capturadas con ayuda de
camaras digitales y la interpretacién automatica de lo que esta en la imagen, como
mamografias de Rayos X, tomografias, ecografias, electrocardiogramas vy
electroencefalogramas. Reconocimiento de caracteres. Reconocimiento de voz.
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La asignatura corresponde al drea de formacién en la especialidad, es de naturaleza
tedrico — practica, y de caracter electiva. Tiene como propdsito lograr que el estudiante
aprenda que, para garantizar la competitividad de la compafiia con respecto al

crecimiento y gestién de su informacion, requiere de herramientas que automaticen la J/A /f
15

-

recoleccién de los datos corporativos, que le faciliten la implementacién de soluciones |
de inteligencia de negocios como apoyo al proceso de andlisis para la toma de decisiones
empresariales.

La asignatura comprende los siguientes temas: Inteligencia de Negocios (Bl). CRM, Data
Mining, Data Quality, Master Data, Big Data y Cloud Data. Metodologias agiles en
proyectos Bl como KANBAN y SCRUM. Disefic de un Datamart. Proceso ETL. SQL Server
Integration Services. ETL con SQL Server 2016 Integration Services. Importacion y

exportacion. SQL Server Data Tools (SSDT).

Sistemas Inteligentes

La asignatura correspende al drea de formacion en la especialidad, es de naturs
tedrico — préctica, y de caracter electiva. Tiene como proposito lograr que el estudiante
aprenda los fundamentos conceptuales y practicos para tratar con problemas en
ambitos de la Industria y/o Servicios cuya solucién requiera la capacidad de
comprender, representar y modelar el comportamiento humano a través del uso de |a
computadora.

La asignatura comprende los siguientes temas: agentes autonomos como sistemas
software o mdquinas fisicas, asi como los fundamentos mds resaltantes del
procesamiento de sefiales (luz y sonido) como elementos fundamentales de los sensores
y actuadores, algoritmos de busquedas y solucién de problemas, nociones primordiales
de razonamiento, representacion de! conocimiento y aprendizaje automatico segtin la

inteligencia artificial.

MALLA CURRICULAR
la malla curricular que se presenta esta organizada por dreas o dominios de

conocimiento mostrando las asignaturas por cada ciclo del Plan de Estudios, asi como
los pre requisitos; se incluyen las asignaturas de investigacion y las actividades
complementarias o extracurriculares de cumplimiento obligatorio para egresar de la
EPIS - UNAJMA. También se muestra el niimero de créditos obligatorios por ciclo y el
numerc de créditos por drea de conocimiento. Cada asignatura presenta su
denominacion, el nimero de créditos, y el drea formativaala que pertenece (Formacion
General — FG, Formaci6n especifica para ingenieria — FI, o Formacion en la Especialidad

—FE).
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DISTRIBUCION DE CREDITOS NRO. CREDITOS REQUERIDOS
REQUERIDOS PARA EGRESAR POR AREA FORMATIVA
AREA DE CONOCIMIENTOS DISP. |NRO. CRED. REQ. AREA FORMATIVA NRO. CRED.
Obligatorios Obligatorios
CB |ciencias Basicas H Estudios Generales 41
HU |Humanidades y Ciencias Sociales 25 Estudios Especificos 44
GE |Gestién Empresas 21 Estudios de Especialidad 100
IS |Ingenieria de Software 16 Investigacion 13
CO |Computacion 32 202 Extra Curriculares 4
AN [anaiitica de Datos 19 Electivas
CS |Ciencia de Sistemas 13 De Especialidad 9
Tl |Tecnologias de la Informacién 28 Especificos de la Formacidn 6
IN [investigacion 13 Total Creditos 217
EX |Extra Curriculares 4
Electivos DISP. MIN.REQ.
Especializacion 54
Desarrollo de Aplicaciones 12
Ingenieria de Software 12
Tecnologias de la Informacién 18
Analitica del Negocio 12
Especificos de la Formacion 18
TOTAL CREDITOS 217
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PERFIL DEL INGRESANTE

Una caracteristica importante de la formacion del estudiante de educacion basicay
que es requisito importante cuando ingresa a la universidad, es el desarrollo de su
capacidad de pensamiento, pues en la universidad se enfrentara a un universoy
cumulo de ideas en el campo de la filosofia, tecnologia, cultura y sociedad, y para lo
cual, debe estar entrenado y habituado a comprenderia, transformarla y recrearla.

Tener desarrollado el pensamiento literal, inferencial y critico como base para su
formacion universitaria es un imperativo necesario de su formacion profesional y
ciudadana; para lo cual, se requiere de un conjunto de procesos de pensamiento
menores gque cperan en |a percepcidn directa sobre los hechos scciales y naturales.
El primer nivel (de acercamiento con la realidad)

Es el Pensamiento Literal, que esta compuesto por sub procesos de pensamiento
como: observar, discriminar, nombrar e identificar, emparejar, identificar detalles,
recordar detalles y secuenciar.

El segundo nivel

El Pensamiento Inferencial, implica leer los datos que muestra la realidad en el tiempo,
el antes y después para determinar las causas del comportamiento de los hechos y
fendmenos de la realidad, siendo sus sub procesos de pensamiento: inferir, comparar-
contrastar, categorizar-ciasificar, describir-explicar, identificar causa-efecto, predecir-
estimar, analizar, resumir-sintetizar, generalizar, crear, encontrar y resolver
problemas.

Tercer nivel

El Pensamiento Critico, estd referidc a tener una postura u opinion frente a una
realidad concreta, siendo sus sub procesos: juzgar-criticar-opinar, evaluar y
metacognicion.

Por otro lado, los estudiantes que ingresan a la Escuela Profesional de Ingenieria de
Sistemas (EPIS-UNAIMA)} deben mostrar interés por comprender cual es |a finalidad de
los sistemas y conocer cudl es su estructura, por identificar como operan, y sobre todo,
interés por saber como se pueden mejorar y adaptar, para hacer frente a los cambios
en su intorno y entorno; en ese sentido deben tener una idea clara de que las
alternativas de mejora a Ios sistemas se diseﬁan en parte, aplicando las nuevas

En conclusion, los ingresantes a la carrera profesional de ingenieria de sistemas de la
UNAJMA, ademas de tener desarrollado los niveles de pensamiento, deben contar, al
egresar del nivel escolar basico, con un muy buen nivel de conocimientos y

habilidades, en matematicas y en las ciencias naturales, asi como aceptable dominic

[E e84

¥

en las herramientas bdsicas de computacion, los cuales en la medida de lo posible
deben ser evaluados a través del proceso de admision a la universidad.

PERFIL DEL EGRESADO

A partir de las competencias generales identificadas para la formacion profesional, a
las competencias definidas para la formacion especifica de ingenieria y en base a las
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competencias priorizadas para la especialidad, se define ¢! perfil del egresadc de
i I

istemas de la UNAJMA como sigue:
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“El egresado de la EPIS-UNAJMA ha recibido una sélida formacion cientifica,
tecnologica y humanistica que le permite evaluar y disefiar la arquitectura de sistemas

empresaria i come las scluciones a problemas complejos y de inteligencia
negocios, y gestionar eficientemente los recursos empresariales, donde el componente
tecnologia de la informacion cumple una funcion integradora y facilitadora.

Durante la formacion profesional del ingeniero de sistemas, se desarrollan y potencian
habilidades, destrezas, valores y actitudes necesarias para lograr un desempefio

idéneo como ciudadanc y profesional, asi come una conciencia y respetec por las leyes,

cultura y medio ambiente”.

PERFIL DOCENTE POR AREA DE FORMACION

Los docentes que se incorporen a la docencia en la EPIS — UNAJMA deberdn
demostrar, a través de una evaluacidn y taller de inmersién, un perfil que asegure en
los estudiantes, el logro de las competencias en funcion de los resultados del

aprendizaje en las asignaturas a su cargo.

10.1 Docente del Area de Formacién general
£l docente que tenga a su cargo asignaturas de! Area de Formacidn General debe
ser preferentemente un profesional con dominio y experiencia académica en la

materia a desarrollar dentro de las asighaturas a su cargo, y con un claro

conocimiento de su relacion con las competencias de la carrera.

ClHilc

resultados del aprendizaje que deben demostrar los estudiantes al culminar el
desarrollo de una asignatura en relacion con las competencias generales de la

El docente de esta drea de formacidn, debe especificar adecuadamente los

carrera.

| docente debe dominar el uso del internet y las herramientas

informaticas que le permitan la interaccion con los estudiantes y el desarrollo de
contenidos digitales como apoyo al desarrollo de la asignatura.

10.2 Docente del Area de Formacién Especifica y Especializada
El docente que tenga a su cargo asignaturas de las Areas de Formacién Especifica y
especializada debe ser preferentemente un profesional de la especialidad con
dominio y experiencia académico-profesional en el ambito de la asignatura a

desarrollar, y con un claro conocimiento de su relacién con las competencias de la

carrera.

El docente de esta area de formacidn, debe especificar adecuadamente los

resultados del aprendizaje que deben demostrar los estudiantes al culminar el
desarrollo de una asignatura en relacion con las competencias especificas y de

especialidad de la carrera.
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Ademas, el docente debe dominar el uso del internet y las herramientas
informaticas que le permitan la interaccion con los estudiantes y el desarrollo de

contenidos digitales como apoyo al desarrollo de una asignatura.

11. ROLES DEL INGENIERO DE SISTEMAS
El ingeniero de sistemas, en su ejercicio profesional, puede cumplir los siguientes
roles:

e Administrador de Tecnologias de la Informacion.

¢ Administrador de Base de Datos.

e Administrador de Proyectos de Tecnologia de la Informacion

e Administrador de Redes de Comunicacién

e Analista de Negocios

¢ Desarrollador de Software

e Desarrollador de Sistemas de Informacion

e Auditor de Tecnologias de la Informacion

e Auditor de Sistemas de Informacion

o Consultor en proyectos sobre Tecnologias de la informacion

e Consultor en Sistemas de Informacion

e Consultor en Inteligencia de Negocios

e Director del Departamento de Sistemas y Tecnologias de la Informacidn
e Director de Data Center o Centro de Computo

o Director del Departamento de Tecnologias de |a Informacion

e Docente universitario

e Investigador en temas relacionados con las Tecnologias de la Informacion

12. CUADRO DE EQUIVALENCIAS

Para determinar las equivalencias de asignaturas entre planes de estudio se han
evaluado ia simiiitud de ios contenidos y ios créditos. Aquelios estudiantes que han
aprobado asignaturas del plan de estudios inicial que no cuenta con equivalencia,
podrian solicitar de manera excepcional y por Unica vez la convalidacion con alguna
asignatura del nuevo plan con la finalidad de que no se perjudique en su avance
académico.
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13. ORGANIZACION DEL SiLABC
ilabo de cada asignatura debe incluir como minimo:

e Los datos generales de la asignatura

m
v

¢ Sumilla de la asignatura

e Resultados del aprendizaje

e Unidades de aprendizaje

e Llaboratorios o trabajos practicos

e Metodologia

e Sistema de Evaluacion

e Bibliografia

¢ Aporte de I3 asignatura al logro de las competencias

Se incluye como anexo un modelo de silabo propuesto.

14. IMPLEMENTACION DEL CURRICULO
14,1 Llineamientos metodolégicos de ensefianza y aprendizaje

El proceso formativo en la universidad debe pasar de un proceso centrado en el
docente (clase magistral donde el docente es el protagonista) a un proceso
centrado en el estudiante (protagonista de las sesiones de clase). Ahora debe
propiciarse un procesc formative mds centrado en el apren

izaie queenla
ieajc qui Ciiid

ensefianza.

El Aprendizaje Basado en Proyectos. Permite a los estudiantes adquirir
conocimientos y competencias a través de la elaboracion de proyectos que den

respuesta a problemas de la vida real.

Aula invertida. En este modelo pedagogico, los elementos tradicionales de la
leccion impartida por el docente se invierten. Las definiciones o conceptos y
procedimientos son revisados y aprendidos por los estudiantes en el hogar vy,
luego, se revisan y trabajan en el aula.

El aprendizaje basado en problemas. Es un proceso de aprendizaje ciclico
compuesto de muchas etapas diferentes, comenzando por hacer preguntas y
adquirir conocimientos que, a su vez, llevan a mas preguntas en un ciclo creciente

de complejidad.

Aprendizaje basado en competencias. Por definicidn, todo aprendizaje

tiene obtiene como objetivo la adquisicion de conocimiento, el desarrollo de
habilidades y la solidificacion de habitos de trabajo. El Aprendizaje Basado en
Competencias representa un conjunto de estrategias para lograr esta finalidad.

A traves de herramientas de evaluacion como las rubricas, los docentes pueden
impartir el curriculo académico sin desviaciones del plan de estudios vigente pero
enfocandolo de forma distinta, poniendo en practica ejemplos reales
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14.2  Sistema de investigacidn formativa

La EPIS-UNAJMA debe fomentar a través de la relacion docente-estudiantes, el
desarrollo de trabajos de investigacion en todas las asignaturas donde sea posible, /3
como una practica que asegure en los estudiantes, el dominio de las técnicas de
investigacidn, el logro de las competencias, facilitdndoles el desarrollo de
proyectos de tesis, y articulos de investigacion.

La EPIS-UNAJMA debe organizar ferias de proyectos al finalizar cada periodo
académico con la finalidad de que los estudiantes organizados en equipos de
trabajo puedan exponer los trabajos de investigacién desarrollados en las

asignaturas bajo la asesoria de los docentes responsables.

14.3  Practicas pre profesionales
Los estudiantes de la EPIS - UNAJMA deben acumular 600 horas de practicas pre-
profesionales supervisadas para obtener los dos (02) créditos requeridos para
finalizar la carrera. Para ello la UNAJMA debera firmar convenios de practicas pre-
profesionales con instituciones publicas o privadas que permitan comprobar (de
manera indirecta) a través del desempefio del estudiante el nivel de las
competencias alcanzadas; esto se debe comprobar a través de informacién
cbtenida realizando el seguimientc de! estudiante y por medio de un informe fina!

entregado por la empresa acerca de su desempefio.

14.4  Vinculo de proceso educativo con la responsabilidad social
La responsabilidad social puede entenderse como la contribucidn activa y voluntaria
de las organizaciones en el mejoramiento sccial, econdmico y ambiental de su
comunidad. La accion social fortalece el proceso formativo de los estudiantes. La
EPIS-UNAJMA debe fomentar la responsabilidad social a través de la intervencion
directa de los estudiantes en los temas sociales requiriendo su participacién en
actividades de accion social y cultural, en un minimo de 80 horas durante todo el
periodo de su formacidn que le otorgan 2 créditos; podrian utilizar parte de estas
horas en programas de voluntariado. Sera de vital importancia que los estudiantes
participen coordinadamente y de manera supervisada en algunas acciones sociales
dentro de su comunidad. Para ello la EPIS-UNAJMA debe crear una unidad

responsable de coordinar y supervisar estas acciones.

— _ d:
las cuales se clasifican en cuatro tipos (Valverde, 2011):

1. Promocion de impactos positivos en el entorno inmediato. Se refiere a la
creacion de unidades universitarias al servicio de la comunidad, como clinicas y
proyectos productivos para desarrollo comunitario.

2. Promocién de un impacto comunitario: Son actividades a realizar en
instalaciones de las universidades para atender una necesidad del colectivo.
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3. Actividades de asistencia técnica. Asesorias o consultoria y actividades de
extension realizadas por la universidad para beneficio de la comunidad, como
bufetes juridicos y consultoria empresarial.

4. Actividades para el fortalecimiento de las instituciones mediante el i
voluntariado. La universidad se vincula a instituciones en las que estudiantes >
pueden ayudar de forma voluntaria. y T &

14.5 Sistema de evaluacién
La evaluacion es un proceso de recopilacion de informacion de fuentes
multiples y variadas con el fin de desarrollar una comprensién de lo que el
estudiante sabe, comprende y puede hacer con sus conocimientos como
resuitado de su formacion; ia evaiuacion es mas efectiva cuando ios resuitados
ayudan a mejorar el aprendizaje futuro (Huba & Freed, p.8)

La evaluacién del logro de las competencias debe determinarse de manera
progresiva y en momentos que determine la EPIS-UNAJMA; no debe evaluarse
solo al finalizar la carrera. Cada asignatura incluye los resultados que el
estudiante debe ir obteniendo hacia el logro de las competencias establecidas

en el perfil de egreso.

Competencias y resultados de aprendizaje
a nivel carrera y asignatura

Evaluaciones

MACRO Competencias Problemas complejos o
{a nivel de carrera) Elementos de competencias situaciones del mundo
Perfil de egreso real

Resultados de aprendizaje
MICRO 5 i Situaciones académicas

- % u
(a nivel de asignatura) Objetivos de aprendizaje o fragmentadas

Las competencias se evallan no se miden. Se mide la temperatura, las
competencias se evalUan a través de un juicio basado sobre criterios explicitos
no en unidades (por ejemplo, grados Celcius). La evaluacién de las
competencias puede ser directa o indirecta. La directa es a través de la
observacion del docente acerca del desempefio del estudiante a través de
trabajos monograficos como resultado de un proceso de investigacion,
trabajos de laboratorio, y en asignaturas integradoras o capstone. La indirecta
es a traveés de las practicas pre-profesionales o feria de proyectos.
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Caracteristicas de la evaluacién formativa y sumativa

Evaluacién formativa
el a) diagnosticarantes del aprendizaje | Evaluacién sumativa o
cas
b) retroalimentaciéon después de una certificativa
tarea

Propésito Mejorar el aprendizaje Certificacion
Informar al estudiante y al profesor | Juicio definitivo =
Regreso por atras posible RS &y

Momento Antes, durante o después de une Después de una
actividad de aprendizaje actividad de aprendizaje

Medio Retroalimentacion (ejemplos: Examenes - trabajos
preguntas, ejercicios acompanados
con retroalimentacion)
Frecuencia Segun las necesidades de los Periodo determinado

estudiantes. Integrada con el
aprendizaje

~ Caracteristicas de la evaluacion normativa y criterial

Caracteristicas Evaluacién normativa Evaluacion criterial
Definicién Una prueba basado en pautas de Una forma de operativizar la
| normalidad esta destinade a determinar | evaluacién del aprendizaje
: la posicién de un sujeto examinado en comparandolo con criterios
relacién con el rendimiento de un grupo | objetivos y explicitos.
de otros sujetos que haya hecho esa
misma prueba Popham (1983:47).
Propbsito Ver la posicién relativa de cada alumno | Apreciar el logro de las
| respecto a los demas y cumple su metas por parte de cada
i funcién cuando con ella se sabe quién alumno sin compararlo con
es mejor (o peor) que quién. el de sus compafieros
; Goémez Arbeo (1990:7).
|
| Légica Basado en el modelo de curva normal Busca descripciones claras
| cuya finalidad es clasificar a los del rendimiento del
| alumnos. alumno.
|

Evaluar se trata de verificar que el estudiante pueda adaptarse a situaciones
nuevas (analizar), ser creativo (generar ideas), resolver problemas (tomar
decisiones, construir una solucion), ejercer su sentido de responsabilidad
(utilizar su juicio, actuar de manera auténoma) y comunicarse efectivamente

(justificar sus decisiones).
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Tres categorias de métodos de evaluacion del aprendizaje
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Examenes Examenes escritos | *Coreccion subjetiva
-Respuesta a desarrollar

-Respuesta corta

*Correccion objetiva
-Eleccion multipte
-verdadero o falso
-Aparear resplestas
-Frases a completar

Examenes orales

Trabajos Trabajos tedricos -Investigaci_én tematica
*Resumen informativo

*Resumen critico
*Inventario bibliografico
*Revision de iiteratuia
*Disertacion

*Estudio de caso
-Ensayo

Trabajos practicos | "provecto
*Sesitn de laboratorio

+Exposicion
+Informe de estancia profesional, pasantia (reporte)

Ejercicios Tareas
+Ejercicios dingidos

2
',\0(\3\ I8ge,
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La correspondencia entre los métodos de evaluacion del aprendizaje y los niveles de la

taxonomia de Benjamin Bloom (dominio cognitivo)

Instrumentos de evaluacion del aprendizaje niveles de taxonomia
:§ 2 3 4 5 6
Examenes
Examenes escritos
X X X
~ Respesta a desarraliar X X X
— Respuesta corta X X X
- Opion maltiples X X
- Verdadero o falso X X
— Aparear respuesias X X
— Completar frases X X X
Exémenes orales
Trabajos
Trabajos tedricos
- investigacin temdtica ¥ x
- Resumen informativo X X
- Resumen critico X X X
= Inventario bibliografico X X X
— Revision de literatura X X X
- Disertacion X X
= Estudio de caso X X X
-~ Ensayo X X X
Trabajos practicos
= provectos X X
- Sesidn de laboratorio X X X
- Exposicion X X
- Informe de estancia o pasantia X X X
Ejercicios
Tareas X X X
Ejercicios dinigidos X X X
la evaluacidn autentica es el nrocese £ | einformal de recoleccidn de
I-a \-‘\I‘OII.GGIL.IOII ﬂ\all.EIl i\.ﬂ e-! EI [ o] ux.eSu tormal L= § :Olma e |u\.u:eC\.i0ﬂ =

informacion, ya sea cuantitativa o cualitativa, sobre las competencias que se
estan desarrollando en los estudiantes, a partir de instrumentos basados en
situaciones reales, proponiendo situaciones complejas, que requieren
estandares de desempefio y criterios especificos con el fin de retroalimentar a

ios estudiantes para ayudarios en el desarrollo de sus competencias y de

certificar su nivel de logro.
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i5. SISTEMA DE GRADUACION Y TiTULACION

16

Para graduarse el estudiante de la EPIS-UNAJMA debe haber aprobado todas las
asignaturas obligatorias y electivas-minimas, asi como haber obtenido los créditos
extra curriculares exigidos en el plan de estudios.

Para obtener el grado de bachiller en la especialidad, ! estudiante debe ademds
presentar y sustentar el Proyecto de Fin de Carrera elaborado durante las asignaturas
de los dos ultimos ciclos del plan de estudios denominadas Proyecto de Investigacion
Aplicada l y II.

Para que el bachiller egresado de la EPIS-UNAIMA, pueda obtener el Titulo Profesional,

preferentemente, debera corregir y mejorar su Proyecto de Fin de Carrera con las
observaciones realizadas por su asesor, y sustentarlo ante jurado especializado.

RECURSOS DE INFRAESTRUCTURA

Los recursos lo comprenden los laboratorios y la biblioteca, soporte para el proceso
formativo y de investigacion. Los Iaboratonos deben apoyar la formacion general y |a
especializada y para ello deben prepararse las guias de laboratorio con las experiencias
requeridas para apoyar el logro de los resultados de aprendizaje y las competencias e
incorporar al personal técnico debidamente entrenado. La biblioteca debe adquirir
periddicamente material bibliogréfico y suscribirse a bases de datos de texto completo
como Scopus o la IEEE/ACM. Para los laboratorios y biblioteca deben elaborarse los
reglamentos y protocolos de seguridad correspondientes.

Los laboratorios propuestos para la EPIS-UNAJMA son:

= laboratorio de Formacion Bésica

e laboratorio de Fisica

e laboratorio de Electronica y Sistemas Digitales

e laboratorio de Ingenieria de Software

e laboratorio de Sistemas de Informacion

= laboratorio de Ciberseguridad

e laboratorio de Big Data

e laboratorio de Proyectos de Tecnologias de la Informacién
e laboratorio de Inteligencia Artificial

e Laboratorio de Redes y Telecomunicaciones

LABORATORIO DE FORMACION BASICA

Este laboratorio facilitara a los estudiantes el aprendizaje de las ciencias basicas
(matematicas y fisica), dibujo y programacion.

También debe facilitar a docentes y estudiantes el uso de herramientas de software
para su uso en matematicas, estadistica, simulacion de experiencias de fisica, dibujo, y
lenguajes de programacion.
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e Simulacion de modelos matematicos y fenémenos fisicos
e Representacion de objetos en 3D
e Pruebas estadisticas

LABORATORIO DE FISICA

Este laboratorio permitira realizar experimentos demostrativos, didacticos (incluyendo
simulaciones) y con sistema de adquisicién de datos (asistido por computador o
mediante receptor portatil) para variables que cambian rdpidamente con el tiempo.

Las dreas gquec se pueden abordar en el laboratoric son: fisica electromagnética, fisica
termodinamica, fisica de oscilaciones, ondas y fisica moderna.

El laboratorio contara con mesas de trabajo equipadas para experiencias en temas
como:

Movimiento de una particula.

e Electroestatica

e Campo magnético

e Ondas electromagnéticas

e Capacitancia y constante dieléctrica

LABORATORIO DE ELECTRONICA Y SISTEMAS DIGITALES

El laboratorio debe contar con al menos 5 puestos de trabajo, cada uno de ellos
implementado con equipos y dispositivos, asi como con una PC. Adicionalmente, el
laboratorio cuenta con software de disefio y analisis de circuitos.

Recurscs necesarios para e! laboratorio:

e Tablero Protoboard.

e Fuente de Poder Regulada AC —DC 4 Amp.

e Generador de sefales

e Osciloscopio Digital HUNG CHANG 6502.

e Fuente De Alimentacion De Corriente Continua Regulada.
e Fuente Triple Regulada.

e Osciloscopio Digital OWON.

e Contador Inteligente INSTEK GFC - 8131H.

e Digital Analizador De Espectro ATTEN ATS5010D.

e Arduino + Protoboard.

También se puede hacer uso de la herramienta desarrollada en el proyecto
"Laboratorio virtual de sistemas digitales" que facilita un simulador para las practicas
de sistemas digitales, el cual fue desarrollado en Java. Integra todos los componentes
que encuentran los estudiantes de la materia cuando tienen que realizar las practicas:
placa, chips, cables, generador de ondas, osciloscopio, etc. Permitiendo asi la
implementacion y prueba de circuitos digitales.
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LABORATORIO DE INGENIERIA DE SOFTWARFE

Este laboratorio estd disefiado y equipado para el desarrollo de proyectos que
involucran principal y exhaustivamente tareas de arquitectura e ingenieria de
software, en particular para la realizacién de la mayor experiencia de disefio del i
programa, en el que los estudiantes se organizan como un equipo de desarrollo de 1_
software para construir un prototipo de solucién para una organizacion real. E

El laboratorio debe estar disefiado para trabajar con dos configuraciones de red, una
interna y otra externa (con acceso a través de Internet).

Todos los computadores deben estar configurados por dual booting Windows 7 /
Fedora Linux, y paquetes de software propietario y de uso libre. Para el desarrollo de
los proyectos, el laboratorio podra ser configurado para implementar diferentes
configuraciones de arquitectura de software. Para llevar a cabo estas configuraciones,
deben estar disponibles una amplia variedad de herramientas de software, incluyendo
herramientas de uso libre y herramientas licenciadas académicamente.

El laboratorio debe estar equipado con plataformas de gestion de proyectos de
software, con sistemas de control de versiones, servidores de aplicaciones,
herramientas de modelamiento (procesos, datos, UML), herramientas de disefio,
herramientas de testeo, motores de bases de datos, entre otros.

El laboratorio debe estar organizado de tal manera que se distinga claramente un
ambiente de desarrollo, un ambiente de pruebas y un ambiente de produccion.

Lineas de investigacion:

Aplicaciones mdviles
e Aplicaciones en la nube
e C(Calidad del software
e Usabilidad del software

LABORATORIO DE SiSTEMAS DE iINFORMACION

El objetivo de este laboratorio es dar respuestas a las demandas de investigacion,
desarrollo, formacién y difusion de conocimientos en el campo de los sistemas de la
informacidn. Se implementan sistemas de informacidn gerencial, sistemas de soporte a
la toma de decisiones y sistemas de gestién del conocimiento. El laboratorio debe
contar con al menos 25 estaciones de trabajo.

Lineas de investigacién:

e Sistemas de informacién geografica
Sistemas ERP

e Sistemas de informacién para produccion
e Seguridad de sistemas de informacion

e Sistemas de informacion en salud
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LABORATORIO DE CIBERSEGURIDAD

El laboratorio permitird la creacion de un entorno virtualizado lo mas semejante a un
entorno real y que permitirdn el desarrollo de las practicas. La red a crear debe

contener los elementos minimos con los que se pueda simular una infraestructura de
red empresarial.

El contexto a simular es el siguiente: Una empresa pequefia que posee una
infraestructura de red empresarial sencilla para el desarrollo de sus actividades y que
comprende los siguientes componentes:

e Cortafuegos: es el dispositivo responsable de ser la primera capa de seguridad, tiene
la principal tarea de permitir o bloquear el trafico que circula hacia dentro o hacia
fuera en una red empresarial o entre las distintas redes de area local virtuales que
pueda existir en ésta.

® Servidor web: sera el encargado de ofrecer el servicio web para albergar la pagina

° Serwdor DNS: es el responsable de realizar las traducciones de los nombres de
dominio a sus respectivas direcciones IP y viceversa para las peticiones dentro de la
red corporativa.

e Servidor FTP: este servidor almacena los archivos que permiten el intercambio de
ficheros con una mdquina cliente autoriza

® Estaciones de trabajo: conforman las distintas maquinas de trabajo necesarias para el
desarrollo de las tareas de los trabajadores en una empresa.

La configuracion basica de la red debe incluir los siguientes componentes:

e Cortafuegos 1

e Servidor web 1

e Servidor DNS 1

e Servidor de archivos 1

e estaciones de trabajo 6

= Herramientas de software  VirtualBox, Kali Linux, Windows 7

Los esquemas basicos de red empresarial que se deben considerar para los
laboratorios son los siguientes:
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Red empresarial sin segregacién

Lineas de investigacion:

Se prioriza la investigacion sobre seguridad de la informacion, activos criticos v
tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC). Los tépicos principales cubiertos
por el grupo son: Analisis Forense;

Nuevas arquitecturas para sistemas de deteccién de intrusos;

Andlisis de “Malware y Amenazas Persistentes Avanzadas” (APT);

Seguridad en el “Internet de las Cosas” y aplicaciones para “Ciudades Inteligentes”;
Analisis y disefio de protocolos de seguridad;

Implementaciones criptograficas;

Criptoanalisis;

Aplicacion de algoritmos evolutivos para la Ciberseguridad, asi como;

Biometria y Gestidn de Incidentes.
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LABORATORIO DE BIG DATA

El Laboratorio de Big Data debe ser un espacio de experimentacion cientifico-
computacional, que involucre el procesamiento de grandes bases de datos,
provenientes de fuentes heterogéneas (datos estructurados, no estructurados o
semiestructurados), mediante la aplicacién de métodos analiticos, con la finalidad de
obtener e identificar informacion valiosa para la toma de decisiones.

Sus objetivos son:

¢ Implementar Tecnologias de Informacion (Tl) y computo de alto rendimiento para:
Almacenamiento, Recuperacion, y Procesamiento de datos.

e Andlisis inteligente de datos.

e Visualizacion de datos e informacién.

o Utilizar los métodos y técnicas para analizar grandes volimenes de datos.

e Obtener informacion valiosa y util de los datos trabajados.

e Desarrollar nuevos modelos de servicios de alto valor.

Lineas de investigacidn

Se deben enfocar en el desarrollo de técnicas de inteligencia computacional para el
analisis de datos que permitan obtener informacion de aplicacion en problemas de
interés regional y nacional. Las areas de analisis de datos son:

e Computo evolutivo.

e Clasificacion.

e Andlisis topoldgico de datos.

e Mineria de opinién.

e Busqueda por similitud.

¢ ldentificacidn de agrupamientos.

LABORATORIO DE PROYECTOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Este laboratorio conforma un espacio para conceptualizar, disefiar, experimentar y
poner en marcha proyectos enfocados al cierre de la brecha digital e impulsar el
avance hacia la Sociedad de la Informacién y el Conocimiento.

Los temas que aborda el laboratorio son la brecha digital, la apropiacién social de las
TIC, la alfabetizacion y transformacién digital, el internet de las cosas y las industrias
4.0. Asi mismo para ¢! disefic de estrategias vinculadas a la inclusién digital,a la

apropiacion tecnoldgica y al gobierno abierto.

LABORATORIO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Las solucicnes de inteligencia artificial basadas en ¢! aprendizaje profunde
revolucionaran la forma en que interactuamos con el mundo gque nos rodea, en nuevas
formas que utilizan datos contextuales de aspectos como la biometria, las emociones,
los gestos, y la voz.
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El Laboratorio debe contar con las PCs apropiadas, asi como con las herramientas de
"

software necesarias para el disefio, desarrollo y puesta en marcha de robots basados

en sistemas inteligentes y visién computacional. El laboratorio debe permitir el trabajo
en la percepcion, auto - localizacidn, navegacion, control y aprendizaje de robots
moviles, como también en el desarrollo de técnicas y algoritmos de vision por e
computador. Los diversos sensores que se encuentran a isposicién de los alumnos y ' E. S
docentes encargados, permiten desarrollar programas basados en técnicas de g
reconocimiento de patrones, como por ejemplo sistemas que reconocen objetos

especificos, detectan y reconocen rostros, entre otras aplicaciones.

Y
T = .
PN
At

Lineas de investigacion

e Representacion de conocimiento,

® Reconocimiento de patrones,

e Reconocimiento de rostros.

e Procesamiento digital de imagenes y vision artificial,
e Busqueda de objetos.

® Mineria de datos y descubrimiento de conocimiento,
e Procesamiento de lenguaje natural,

e Aprendizaje automatico,

e Computo evolutivo y bioinspirado,

e Sistemas formales y razonamiento,

¢ Modelos cognitivos y entornos para simulacién cognitiva,
® Sistemas basados en conocimiento,

e Sistemas multi-agente, e

e Inteligencia colectiva v distribuida,

LABORATORIO DE REDES Y TELECOMUNICACIONES

El Laboratorio de Redes y Telecomunicaciones es el espacio utilizado para alojar los
elementos de terminacién del cableado estructurado y los equipos de
telecomunicaciones, se encuentra conformado por una sala de computo (data center)
donde los estudiantes podrdn cursan clases tedrico-practicas con la ayuda del software
instalado y equipos de alta tecnologia en telecomunicaciones.

En este laboratorio los estudiantes tienen la posibilidad de profundizar en temas
enfocados al disefio e implementacion de redes de computadores. Se realizan
practicas de Radioenlace, Redes Libres, Configuracién de Telefonia IP, Redes LAN,
Cableado Estructurado, Simulacién de Configuracion de Redes WAN y redes LAN.

BIBLIOTECA ESPECIALIZADA

La biblioteca debe contar dentro de su fondo bibliogréfico con material de consulta
para los estudios de:

e Ciencias Bdsicas

e Humanidades y Ciencias Sociales

e Gestion Empresas
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e |Ing. Softwar
e Analitica del Negocio
e Tecnologias de la Informacién

La informacion que debe proveer la biblioteca a sus estudiantes, docentes e
investigadores puede ser:
¢ Informacion publicada: publicaciones seriadas, monografias, normas,
patentes, obras de referencia, etc.
® Informacion generada internamente por la institucion: literatura gris
(documentos no comercializados), informes, estudios, proyectos, etc.
= Informacidn obtenida a través de fuentes externas: tales como bases de datos

o catalogos de otras bibliotecas o centros de investigacién.

17. PLAN DE IMPLEMENTACION

-

La implementacién del nuevo plan de estudios deberd ser progresiva evaluando el
impacto que puede tener sobre los estudiantes que se encuentran en proceso
formativo. Por ello, pueden evaluarse dos alternativas, la primera implementar el
nuevo plan incorporando a todos los estudiantes en base al cuadro de equivalencias y
la segunda, mantener activos dos planes, y esperar el mejor momento para pasar a
todos los estudiantes al nuevo plan. Hay que considerar en la primera alternativ 4
evaluar la disponibilidad docente para hacerse cargo de las nuevas asignaturas.

El plan de implementacion debe iniciarse con:
e Una socializacion del nuevo Plan de estudios dentro de las autoridades, los
docentes y los estudiantes de la EPIS-UNAIMA.
e Implementar un Plan de capacitacién del personal docente en las nuevas
materias que se incluyen como parte del Plan de estudios propuesto.
e Disefio de los silabos por cada asignatura incorporando los resultados de
aprendizaje y el aporte al perfil del egresado.

Disefic de los sistemas de evaluacién por competencias y su aplicacidn en cada

@
J
¢l
)

asignatura.

® Adquisicién de un fondo bibliografico de apoyo a las nuevas materias y acceso
a bases de datos bibliograficas especializadas de texto completo.

e Disefio e implementacién de los laboratorios.

Incorporacidn de nuevo personal docente

L]

18. EVALUACION DEL CURRICULO

El curriculo de estudios de la EPIS — UNAIMA deberd ser evaluado periodicamente en
funcion del avance de la ciencia y tecnologia, las necesidades de la region, y del pais.
De igual manera debe evaluarse en base al logro de las competencias alcanzadas por
los egresados.
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egresados. La evaluacion puede ser directa e indirecta. La directa es en funcién de los
trabajos que desarrollen los estudiantes en asignaturas integrados y donde puedan
demostrar los resultados del aprendizaje, los elementos de competencia y las
competencias en general. La indirecta es en base a las practicas pre profesionales
supervisadas y a través de la participacién en ferias de proy rectos, donde se cuente con %
la apreciacion de jurados externos.

De igual manera se deben realizar encuestas permanentes a los egresados para
identificar la ausencia de algunos conocimientos o técnicas de i ingenieria que podrian

.

ser Gtiles para su desempefio profesional.

Segun la Ley Universitaria N° 30220 el curriculo debe ser actualizado cada 3 afios para
lo cual se debe empezar por evaluar el aporte de las asignaturas electivas y empezar la

actualizacion con la introduccion de nuevas asignaturas segun las necesidades de |a
sociedad y del sector empresarial.
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SILABO DE (NOMBRE DE LA ASIGNATURA)

i. DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

CODIGO ASIGNATURA

SEMESTRE

CREDITOS

HORAS POR SEMANA {Teoria, Practica, Laboratorio)
PRE - REQUISITOS

CONDICION

SISTEMA DE EVALUACION

PROFESOR(ES)

CCRREQ(S) ELECTRONICO (S)

Il. SUMILLA DE LA ASIGNATURA

IV. UNIDADES DE APRENDIZAJE

-

. Denominacién !/ x HORAS
Temas

Material de consulta o lectura:
2. Denominaciéon / x HORAS
Temas

Material de consulta o lectura:

3. Denominacion / x HORAS
Temas

N
o0
T

c
‘ap
@
o

Material de consuita o lectura:



Laboratorio 1:

Laboratorio 2:
Laboratorio 3:

Laboratorio 4:

Vi. METODOLOGIA

VIl. SISTEMA DE EVALUACION

e Examen Parcial: Peso x
e Examen Final: Pesoy
e Promedio de Practicas: Pesoz. Se toman x practicas, se elimina una.

(x)(Nota Ex. Parcial) + (y)(Nota Ex. Final) + (z)(Nota Prom. Practicas)
x+y+z

Promedio asignatura =

VIli. BIBLIOGRAFIA
1. Aulor (es)
Titulo
Editorial, edicion, afio

2. Autor (es)

Titulo

Editorial, edicién, afio
3. Autor (es)

Titulo
Url (http://www. ...}, fecha, hora

IX. APORTE DE LA ASIGNATURA AL LOGRO DE LAS COMPETENCIAS

La asignatura aporta al logro de los siguientes Resultados del Estudiante:

D: Aporte directo R: Aporte indirecto N: No trabaja el Resultado
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Competencia

Resultados del Estudiante

Competencias
Instrumentales

Aplica estrategias de aprendizaje auténomo. Utiliza lenguaje I6gico, formal y
matematico para comprender y expresar ideas. Emplea pensamiento légico,
critico y propositivo para analizar fenémenos naturales y sociales. Utiliza los
métodos y técnicas de investigacion para el desarrollo de su trabajo ]

academico. Domina su lengua materna Y un segundo idioma para la |-

transmision de ideas.

Competencias de

interaccion social

Respeta las ideas, los acuerdos y es tolerante con los demas. Practica los
valores mostrando un comportamiento ético en su desempefio personal.
Mantiene una actitud de compromiso y respeto hacia la diversidad de
nracticac enciales v cuiltuirales Nesarrnlla V¥ none en nractica dectrezas

sociales que le permiten integrarse socialmente y trabajar en equipo.

Competencias
integradoras

Construye propuestas integradoras a través de una comprension holistica de
la realidad. Asume el liderazgo comprometido con las necesidades sociales
y ayuda en la toma de decisiones a resolver conflictos sociales. Comprende
y evalua el impacto que las soluciones de ingenieria tienen sobre la sociedad.

Comprende el
sistema

Define, identifica sus componentes, su estructura, las relaciones yla
finalidad de los sistemas sociales y empresariales.

Experimenta

Usa las herramientas y técnicas modernas de |a ingenieria necesarias
recopilar datos, procesarlos, modelarlos y generar informacién para la toma
de decisiones.

Analiza y comprende una situacion problema, determina alternativas,

utilizando las Tl

Soluciona 5 . L : : .
problemas fmple_me,ntg la mejor solucién, y evalua el Impacto que las soluciones de
Ingenieria tienen sobre las personas y el entorno.
Formula, planifica y gestiona proyectos de ingenieria con criterios de calidad,
Formula vy eficiencia, productividad v rentabilidad, considerando aspectos como la
gestiona demanda, presupuesto, costos, ingresos, financiamiento, organizacion,
proyectos comunicaciones, actividades, riesgos, impactos, todo ello segun el tipo de
proyecto.
Planifica y
gestiona los Planifica los recursos necesarios para el logro de los objetivos empresariales
recursos y los gestiona eficientemente, evaluando la inversion, uso, y mantenimiento.
empresariales
Diseria
soluciones a Disefia soluciones relacionadas con mejorar la eficiencia de las
problemas organizaciones y el logro de sus objetivos integrando o conduciendo equipos
complejos multidisciplinarios, donde el componente T tiene una finalidad integradora.
| utilizando las Tl
Diseria la Disefia la arquitectura empresarial adecuada al logro de los objetivos en
arquitectura relacion con la mejora de procesos y su automatizacion con la
empresarial infraestructura Tl méas apropiada; esta arquitectura tiene por finalidad lograr

procesos y servicios mas eficientes y tomar mejores decisiones.

Disena
soluciones en
base al analisis
de datos

Disefia soluciones empresariales utilizando inteligencia de negocio

s enla|
estructuracion y procesamiento de datos actuales e histéricos, con la

finalidad de reconocer patrones y delinear estrategias para el logro de sus

objetivos.

Gestiona los

| recursos de Tl |

Gestiona los recursos de TI disponibles con la finalidad de alcanzar un uso

mas eficiente, determinando su adquisicion, alquiler o construccion i

Pégina84



